REPUBLICA DE COLOMBIA

libertod y Orden
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL - UGPP

RESOLUCION NUMERO DEL

(045 ) 17EE 222

“Por la cual se efecttian unos nombramientos provisionales en vacante temporal y se hacen unas ubicaciones”

LA DIRECTORA GENERAL (E)

En ejercicio de sus facultades legales y en especial las que le confiere el
Numeral 14 del articulo 9° del Decreto 0575 del 2013, y

CONSIDERANDO:

Que la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social - UGPP,
fue creada por el articulo 156 de la Ley 1151 de 2007, su estructura se encuentra determinada por los Decretos 575 de 2013

y 681 de 2017 y su planta de personal fue establecida mediante Decreto 5022 de 2009, ampliada y modificada mediante los
Decretos 576 de 2013 y 682 de 2017.

Que mediante la Resolucién No. 788 del 10 de septiembre de 2020, se modificé la distribucién de los cargos de la planta de

personal de la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social -
UGPP.

Que de acuerdo con lo sefialado por el articulo 2.2.5.2.2 del Decreto 1083 de 2015, modificado y actualizado por el Decreto
648 de 2017, existe vacancia temporal de un empleo cuando quien lo desempeiia se encuentra encargado en otro empleo.

Que las personas mencionadas a continuacion se encuentran nombradas en los cargos que se relacionan, los cuales se hallan
vacantes temporalmente en virtud de la situacion administrativa que se enuncia, y en consecuencia requieren ser provistos

por necesidad del servicio durante la vigencia de la novedad o hasta su reintegro en razon de las situaciones administrativas
adicionales que se puedan presentar.

NOMBRE  [IDENTIFICACION|  CARGO TITULAR UBICACION itvere
LATORRE 2uNian |  S21d6.te1 | Profesional Universitaro | o\ ion ge Cobranzas | Encargo
Rl P a2 | Subdireccion de Cobranzas |  Encargo
RESTREPO
egmféznc‘:%z 51765385 | Protesionmlmbersario | pieccion de Parafiscales | Encargo

Que el literal c) del articulo 9 de! Decreto 168 de 2008 que establece el Sistema Especifico de Carrera Administrativa de la
UGPP, determina que podran hacerse nombramientos provisionales para proveer vacantes temporales de empleos de carrera,
siempre y cuando el respectivo cargo no se hubiese podido proveer por medio de encargo con servidores publicos de carrera.
Lo anterior, en concordancia con lo dispuesto sobre el asunto por el inciso segundo del articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de
2015, modificado articulo 1° del Decreto 648 de 2017.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante la Circular 007 del 5 de agosto de 2021, imparti6 instrucciones sobre la
facultad de las entidades publicas para proveer transitoria y excepcionalmente, mediante nombramiento provisional las
vacantes definitivas de los empleos de carera administrativa, salvaguardando el derecho preferencial a encargo y previo
reporte de las mismas al Sistema de Apoyo para la igualdad, el Mérito y la Oportunidad - SIMO, caso en el cual no se requiere
autorizacion de parte de dicho organismo para efectuar la provision. Lo anterior en armonia con lo establecido por la Ley 1960
de 2019 mediante la cual se modificd, entre otros, el articulo 24 de la Ley 909 de 2004 y la sentencia proferida por el honorable
consejo de estado - sala de lo contencioso administrativo, seccién segunda subseccion b, el 20 de mayo de 2021, radicado:
11001-03-25-000-2012-00795-00, frente al procedimiento de provision de empleos de carrera administrativa mediante
encargos y nombramientos provisionales.
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“Por la cual se efectian unos nombramientos provisionales en vacante temporal y se hacen unas ubicaciones”

Que la Unidad Administrativa Especial de Gestién Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social - UGPP
adopt6 el subproceso interno “GH - SUB - 003 - Seleccion”, mediante el cual establecio, entre otros, el procedimiento para la
seleccion de servidores plblicos de carrera administrativa para la provision transitoria de empleos mediante encargo o en su
defecto para la seleccion de candidatos para la provision de tales empleos mediante nombramiento provisional.

Que la Subdireccién de Gestion Humana, adelantd el procedimiento establecido en el precitado subproceso, para determinar
funcionarios con derechos de carrera administrativa que pudiesen acceder al derecho preferencial a encargo en los referidos
empleos, proceso en el que ningln servidor manifestd interés en los mismos.

Que las personas mencionadas en el articulo 1 de la presente resolucion, adelantaron y superaron de manera exitosa las
pruebas fijadas por la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién
Social - UGPP y cumplen con los requisitos y el perfil, exigidos en el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales, para ocupar los cargos en mencion.

Que para cubrir los gastos que se generen con los presentes nombramientos se expidié el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal numero 4322 del 2 de enero de 2022.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar con caracter provisional y durante el termino de las novedades descritas, a las personas relacionadas a
continuacién, en los cargos de la planta global de la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones
Parafiscales de la Proteccion Social - UGPP que se mencionan y en las ubicaciones que se establecen.

NOMBRE IDENTIFICACION CARGO UBICACION TERMINO
SERGIO DANIEL Profesional T —— Durante el encargo efectuado a Numa
SOTELO 1.022.363.593 Universitario Cobranzas Karold Latorre Zufliga o hasta su
CASTANEDA 2044 - 11 reintegro al cargo
SUSANA Profesional R Durante el encargo efectuado a Pablo
AGUDELO 1015441548 | Universitario | SUSarecciénde | Moises Rojas Restrepo o hasta su
ROLDAN 2044 - 11 reintegro al cargo
DERLY Profesional Di i o Durante el encargo efectuado a
ALEJANDRA 1.033.766.088 | Universitario v Blanca Inés Gonzalez Cruz o hasta
CASAS MUNOZ 2044 - 09 su reintegro al cargo

Parégrafo 1. Teniendo en cuenta que el cargo Profesional Universitario 2044 - 09 corresponde a la Subdireccion de
Determinacion de Obligaciones, vacante temporalmente por encargo de su titular Blanca Inés Gonzélez, una vez sea retomado
por esta Ultima debera ubicarse en la mencionada dependencia

Articulo 2°. Comunicar el contenido de la presente resolucion a las personas nombradas, informando que cuenta con diez
(10) dias habiles para manifestar por escrito la aceptacion del cargo y diez dias posteriores ala aceptacion para tomar posesion
del mismo, conforme a lo dispuesto en los articulos 2.2.5.1.6. y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto
648 de 2017.

Articulo 3°. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y surte efectos fiscales a partir de la posesion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE -

Dada en Bogota, D.C., alos 17 M mzz

g Moita tadrad

MARIA CADENA RUIZ
Directora General (E)

Aprobé: Olga Liliana Sendoval Rodriguez.
Revisd: Josefina Acevedo Rios.
Proyecté: Liliana Andrea Gonzalez




