REPUBLICA DE COLOMBIA

* Liberfad y Orden

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL - UGPP

RESOLUCION NUMERO DEL

( 904 ) 210CT2020

“Por fa cual se efectilan unos encargos en empleos de carrera administrativa y se hacen unas
ubicaciones”

EL DIRECTOR GENERAL

En ejercicio de sus facultades legales y en especial las que le confiere el articulo 2.2.5.1.1 del Decreto 648 de
2017, modificatorio dél Decreto 1083 de 2015 y el Numeral 14 del articulo 9° del Decreto 0575 del 2013, y

CONSIDERANDO:

Que la Unidad Administrativa Especial de Gestién Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social
- UGPP, fue creada por el articulo 156 de la Ley 1151 de 2007, su estructura se encuentra determinada por los
Decretos 575 de 2013 y 681 de 2017, y su planta de personal fue establecida mediante Decreto 5022 de 2009 y
ampliada y modificada mediante los Decretos 576 de 2013 y 682 de 2017. ,

Que de acuerdo con lo sefialado en los articulos 9 y 11 del Decreto Ley 168 de 2008, los cargos de carrera
administrativa podran ser provistos transitoriamente mediante encargo. En el mismo sentido el articulo 24 de 1a Ley
909 de 2004, modificado por el articulo 1 de la Ley 1960 de 2019, indica que los funcionarios de carrera tendrén
derecho a ser encargados, si acreditan los requisitos establecidos para el gjercicio del cargo, poseen aptitudes y
habilidades, no han sido sancionados disciplinariamente en el Ultimo afio y su Ultima evaluacion del desempefic
fue sobresaliente, esto, en concordancia con el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017, modificatorio del
Decreto1083 de 2015. De no existir funcionarios en el nivel sobresaliente, el encargo recaera entre quienes tengan
fas mas altas calificaciones descendiendo desde dicho nivel hasta el satisfactorio.

Que la Comision Nacional de Servicio Civil, mediante la circular 003 de 2014, establecio: “En virtud del Auto de
fecha 5 de mayo de 2014, proferido por el H. Consejo de Estado, mediante el cual se suspendid provisionalmente
apartes del Decreto 4968 de 2007 y la circular 005 de 2012 de la CNSC, cuyo efectos son de obligatorio
cumplimiento, la Comision Nacional de Servicio Civil informa que a partir del 12 de junio de 2014, no olorgara
autorizaciones para proveer transitoriamente los empleos de carrera a través de encargo o nombramiento en
provisionalidad, mientras fa suspension provisional ordenada por el Consejo de Estado continte vigente. En
consecuencia, todas aquellas entidades destinatarias de ja ley 908 de 2004 y aquellas que se encuentran provistas
de normas aplicables a los sistemas especificos de carrera, tienen el deber de dar estricto cumplimiento a fo
normado en los articufo 24.y 25 de la normativa citada y a las reqlas especiales de cada sistema. { ...)"

Que en la planta global de personal de la Unidad Administrativa Especial de Gestién Pensional y Contribuciones
Parafiscales de la Proteccién Social - UGPP, se encuentran vacantes en forma definitiva los empleos relacionados
a continuacion, los cuales requieren ser provistos por necesidad del servicio:

No. de .y
Visiintas Cargo Ubicacion
1 Profesional Especializado 2028-23 Subdireccion Juridica de Parafiscales
. ; i Subdireccion de Determinacién de Derechos
2 Profesional Especializado 2028-23 BERsiaRalas
Profesional Especializado 2028-23 Subdireccion de Gestidon Humana
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No. de

Vacantes Cargo Ubicacién

1 Profesional Especializado 2028-23 Subdireccién Financiera

Profesicnal Especializado 2028-23 Subdireccion de Asesoria y Conceptualizacion

Profesional Especializado 2028-23 Subdireccion de Cobranzas

Subdireccion de Integracién del Sistema de

Profesional Especializado 2(28-21 Aportes Parafiscales

Profesionat Especializads 2028-19 Direccion de Servicios Integrades de Atencién

Profesional Especializado 2028-19 | Subdireccién de Determinacién de Obligaciones

Que la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social
— UGPP adopto el subproceso interno "GH — SUB - 003 ~ Seleccion”, mediante el cual establecio, entre otros, el
procedimiento para la seleccion de servidores publicos de carrera administrativa para la provisién transitoria de
empleos mediante encargo. :

Que la Subdireccion de Gestion Humana, previa verificacidn de la ausencia de alguna de las eventualidades
contempiadas en el articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015, adicionado por el Decreto 648 de 2017, para la provision
definitiva de empleos de carrera administrativa, adelanto el procedimiento establecido en el precitado subproceso, para
determinar funcionarios con derechos de carrera administrativa que pudiesen acceder al derecho preferencial a
encargo, proceso en el gue verificada la historia laboral de las personas relacionadas en el articulo 1° de la presente
resolucion, titulares de los empleos que se enuncian, se pudo determinar que cumplen los requisitos y condiciones
legales establecidas para desempefiar en encargo el empleo correspondiente.

Que en virtud de lo anterior, la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales
de la Proteccion Social - UGPP, procede a proveer directamente mediante encargo, las vacantes mencionadas,
sin que deba mediar autorizacion de la CNSC de acuerdo con lo expuesto en precedencia.

Que para cubrir los gastos que se generen con la provision de los cargos en mencion, se expidio el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal niimero 120 del 3 de enero de 2020.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

Articulo 1. Encargar a partir de la fecha y hasta tanto el cargo sea provisto con personal seleccionado mediante el
concurso de méritos de carrera administrativa que adelante la Comisién Nacional de! Servicio Civil, a fas personas

relacionadas a continuacién, en el empleo que se menciona y en la ubicacion que se determina en el siguiente
cuadro: '

Nombre Cargo Ubicacion

Cédula

Cargo Titular

Encargo

Encargo

NATALIA DEL PILAR

CASTELLANOS
FLECHAS

52931258

Profesional
Especializado
2028-21

Profesional
Especializado
2028-23

Subdireccién Juridica

de Parafiscales

GERMAN CRUZ

VALERO

79297822

Profesional
Especializado
2028-21

Profesional
Especializado
2028-23

Subdireccién de
Determinacién de
Derechos
Pensionales
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Nombre

Cédula

Cargo Titular

Cargo
Encargo

Ubicacidn
Encargo

TOSCANO

FLORALBA MOJICA

24006142

Profesional
Especializado
2028-21

Profesional
Especializado
2028-23

Subdireccion de
Determinacion de
Derechos
Pensicnales

REYES

MARY LUZ OCACICN

52443423

Profesional
Especializado
2028-19

Profesional
Especializado
2028-23

Subdireccién de
Gestion Humana

ALEXANDRA
GUAITERO SERENQ

63466551

Profesional
Especializado
2028-19

Profesional
Especializado
2028-23

Subdireccion
Financiera

JENNY ASTRITH
GRANADOS
SAAVEDRA

46375834

Profesional
Especializado
2028-21

Profesional
Especializado
2028-23

Subdireccion de
Asesoria y
Conceptualizacién

CARLOS ANDRES
- CONDE HERNANDEZ

79750711

Profesicnal
Especializado
2028-21

Profesional
Especializado
2028-23

Subdireccién de
Cobranzas

JORGE ELIECER
TRUJILLO CASTILLO

79721978

Profesional
Especializado
2028-19

Profesional
Especializado
2028-21

Subdireccion de
Integracién del
Sistema de Aportes
Parafiscales

OLIVARES

ARGELIO GOMEZ

79725557

Profesional
Universitario
2044-11

Profesional
Especializado
2028-19

Cireccion de
Servicios Integrados
de Atencion

MORA

SUSANA CARDENAS

20942089

Profesional
Universitario
2044-08

Profesional
Especializado
2028-19

Subdireccion de
Determinacion de
Obligaciones

Articulo 2. De acuerdo con lo establecido en él articulo 11 del Decreto 168 de 2008, en concordancia con el articulo
2.2.5.34 del Decreto 1083 de 2015, antes de cumplirse el término de duracién de los presentes encargos, el
nominador, por resolucién motivada, podra darlos por terminados.

Articulo 3. Finalizado el presente encargo, los servidores plblicos mencionados, deberan retornar al empleo del
cual son titulares y ostentan derechos de carrera administrativa.

Articulo 4. Comunicar el contenido de la presente resolucion a los mencionados profesionales, informandoles que
cuentan con diez {10) dias habiles para manifestar por escrito la aceptacion del respectivo cargo y diez dias
posteriores a la aceptacion para tomar posesion del mismo, conforme a lo dispuesto en los articulos 2.2.5.1.6. y
2.2.5.1.7 del Decreto 648 de 2017, modificatorio del Decreto 1083 de 2015.

Articulo 5. La presente resolucion rige a partir de |a fecha de su expedicion y surte efectos fiscales a partir de la
posesidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, D.C., alos

21 0CT 2020

FERNANDO JIMENEZ RODRIGUEZ
Director General

Aprobé: Luis Gabriel Famandez Franco,
Revlsé: Josefina Acavedo Rics / Clga Liliana Sandoval Rodriguez
Proyectd: Francisco Britio Sanchez.




