REPUBLICA DE COLOMBIA

m

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL - UGPP

RESOLUCION NOMERO 92 5 peL

(20 MR 202t
‘Por fa cual se efactiia un nombramiento provisional y se hace una ubicacion”

EL DIRECTOR GENERAL

En ejercicio de sus facultades legales y en especial las que le confiere el articulo 2.2.5.1.1 del Decreto 1083 de 2015,
modificado por el articuto 1° del Decreto 648 de 2017 y el Numeral 14 det articulo 9° del Decreto 0575 del 2013, y

CONSIDERANDQ:

Que la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social - UGPP,
fue creada por ef articulo 156 de la Ley 1151 de 2007, su estructura se encuentra deterrinada por los Decretos 575 de 2013
y 681 de 2017, y su planta de personal fue establecida mediante Decreto 5022 de 2009 y ampliada y modificada mediante los
Decretos 576 de 2013 y 682 de 2017.

Que el literal d) del articulo 9 del Decreto 168 de 2008 que establece el Sistema Especifico de Carrera Administrativa de la
UGPP, establece que pedran hacerse nombramientos provisionales para proveer de manera transitoria un empleo de carrera,
siempre y cuando el respectivo cargo no se hubiese podido proveer por medio de encargo con servidores piblicos de carrera.
Lo anterior, en concardancia con lo dispuesto sobre el asunto por el inciso tercero del articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de
2015, medificado por el articufo 1° del Decreto 648 de 2017.

Que el numeral 4 del articulo 2.2.1.5.2 del Decreto 1083 de 2015, adicionado por el Decreto 2365 de 2019, contempla que
cuando se vayan a proveer transitoriamente empleos de carrera administrativa a través de nombramiento provisional, se
debera dar prelacion a los jévenes entre 18 y 28 afios, que cumplan con los requisitos para su desempefio, siempre y cuango
se haya agolado el derecho preferencial de encargo.

Que la Comisién Nacional de Servicio Civil, mediante la circular 003 del 11 de junio de 2014, establecié: “En virfud def Auto de
fecha 5 de mayo de 2014, proferido por ef H. Consejo de Estado, mediante ef cual se suspendio provisionalmente apartes de/
Dacreto 4968 de 2007 y la circular 005 de 2012 de la CNSC, cuyo efectos son de obligatorio cumplimiento, fa Comision
Nacional de Servicio Civilinforma que a partir def 12 de junio de 2014, no otorgaré autorizaciones para proveer transitoriamente
los empleos de carrera a fravés de encargo o nombramiento en provisionalidad, mientras la suspension provisional ordenada
por el Conssjo de Estado contintie vigente. En consecuencia, fodas aquellas entidades destinatarias de Ia ley 909 de 2004 y
aquellas que se encuentran provistas de normas aplicables a fos sistemas especificos de carrera, tienen el deber de dar estricto
cumplimiento a lo normado en fos articulo 24 y 25 de la normativa citada y a fas reglas especiales de cada sisterna. | ... )

Que en la planta de personal de la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la
Proteccion Social - UGPP, existe una vacate del cargo de Profesional Universitario 2044-06, ubicado en la Direccion
Juridica, la cual requiere ser pravista por necesidad del servigio.

Que la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social - UGPP
adoptd el subproceso intemo “GH — SUB ~ 003 - Seleccion”, mediante el cual establecio, entre ofros, el procedimiento para la
seleccion de servidores publicos de carrera administrativa para la provision transitoria de empleos mediante encargo ¢ en su
defecto para la seleccion de candidatos para la provision de tales empleos mediante nombramiento provisional, incluyendo lo
conternplado por el numeral 4 del articulo 2.2.1.5.2 def Decrefo 1083 de 2015, adicionada por el Decreto 2365 de 2019.

Que la Subdireccion de Gestion Humana, pravia verificacién de |a ausencia de alguna de las eventualidades contempladas en
el articulo 2.2.5,3.2 del Decreta 1083 de 2015, adicionado por el Decretc 848 de 2017, para la provision definitiva de empleos
de carrera administrativa, adelanté el procedimiento establecido en el precitade subproceso, para determinar los servidores
publicos con derechos de carrera administrativa que pudiesen acceder al derecho preferencial a encargo en los referidos
empleos, proceso en el que ningln servidor manifestd interés.
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*Por la cual se efectda un nombramiento provisional y se hace una ubicacién”

Que la seriora YENNIFER ANDREA AVELLANEDA CASTRO, identificada con cédula de ciudadanta No. 1.069.305.656
adelanté y superd de manera exitosa fas pruebas fijadas por la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y
Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social - UGPP y cumple con los requisitos y el perfil, exigides en el Manual
Especifico de Funciones y Competencias Laborales, para ocupar el cargo que se menciona, en provisionalidad,

Que en virtud de lo anterior, la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la
Prateccion Social - UGPP, proceds a provesr directamente mediante nombramiento provisionai, la vacante mencionada, sin
que deba mediar auterizacién de la CNSC de acuerdo con lo expuesto en precedencia. l

Que para cubrir los gastos que se generen con el presente nombramiento se expidio el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal nimero 121 del 6 de enero de 2021.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar con cardcter provisional y hasta tanto el cargo sea provisto con personal seleccionado mediante el
cancurso de méritos de carrera adminisirativa que adelante la Comision Nacional del Servicio Civil, a la sefiora YENNIFER
ANDREA AVELLANEDA CASTRO, identificada con cédula de ciudadania No. 1.069.305.656, en el carge de Profesional
Universitario 2044-06, ubicado en la Direccién Juridica, de la panta global de la Unidad Administrativa Especial de Gestion
Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social - UGPP .

Articulo 2°. Comunicar el contenido de la presente resolucion a la sefiora YENNIFER ANDREA AVELLANEDA CASTRO,
informandole que cuenta con diez (10) dias habiles para manifestar por escrito la aceptacion del cargo y diez (10) dias
posteriores a la aceptacién para tomar posesién del mismo, conforme lo dispuesto en los articulos 2.2.5.1.6. y 2.2.5.1.7. del
Decreto 1083 de 2015 modificado por articulo 1° del Decreto 648 de 2017.

Articulo 3°. La presente resclucion rige a partir de la fecha de su expedicion y surte efectos fiscales a partir de la posesion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, D.C, alos

FERNANDO JIMENEZ RODRIGUEZ
Director General
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Proyecié: Mary Luz Ocacién Reyes.




