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“Por la cual se modifica la Resolucion 721 de 2014 y se efectiia un nombramiento en periodo de prueba”
LA DIRECTORA GENERAL

En ejercicio de sus facultades legales y en especial las que le confiere el
Numeral 14 del articulo 9° del Decreto 0575 del 2013, y

CONSIDERANDO:

Que la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social - UGPP,
fue creada por el articulo 156 de la Ley 1151 de 2007 y el Decreto 169 de 2008,

Que el Decreto-ley 168 de 2008 regula los fundamentos, objetivos y principios del Sistema Especifico de Carrera
Administrativa de la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales ‘de la Proteccion
Social = UGPP, determina las clases de nombramiento para la provision de empleos en la Unidad, contempla el
nombramiento en periodo de prueba para los aspiranles que ocuparen los primeros lugares en las listas de elegibles
conformadas luego de superado el concurso abierto adelantado. Dicho nombramiento tendra este caracter por un término de
seis (6) meses a partir de la terminacion de la etapa de induccion para el ejercicio del empleo, que una vez superado,

permitira hacer la inscripcion en carrera administrativa. a

Que el Decreto 5022 del 28 de diciembre de 2009, cred la planta de personal de la Unidad que fue objeto de concurso
abierto de méritos a través de la convocatoria 130 del 2011, cuyo desarrollo permitié la conformacion de la lista de elegibles
para la provision de los respectivos empleos de carrera administrativa, defitro de los que se encuentra el de Profesional
Especializado 2028-23, de la planta global de la Unidad, ubicado en la Subdireccion de Normalizacion de Expedientes
Pensionales, ocupado actualmente mediante el nombramiento provisional de la sefiora MONICA LILIANA ROJAS NIETO,

identificada con cédula de ciudadania No.52.711.260.

Que el Decreto 0575 del 22 de marzo de 2013, modifico la estructura organizacional y las funciones de las dependencias de
la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social — UGPP.

Que mediante Resolucién 658 del 28 de marzo de 2014 se conformd la lista de elegibles para proveer dos (2) vacantes del
empleo sefialado con el OPEC No. 201787, ofertado en el Grupo Il de la Convocatoria No.130 de 2011, correspondientes al
cargo de Profesional Especializado 2028-23, de la planta global de la Unidad, ubicado en la Subdireccion de Normalizacién
de Expedientes Pensionales, lista en la que los sefiores JAVIER QUIROGA BALLEN identificado con cédula de ciudadania
No.11.349.011 y HECTOR FERNANDO RAMIREZ JIMENEZ, identificado con cédula de ciudadania No.16.218.366,
ocuparon el primero y el segundo lugar respectivamente.

Que una vez en firme la mencionada lista de elegibles, la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y
Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social — UGPP procedio a efectuar el nombramiento del primer elegible, sefior
JAVIER QUIROGA BALLEN identificado con cédula de ciudadania No.11.349.011, mediante Resolucién No.676 del 23 de
abrii de 2014, quien tomd posesion del empleo a partir del 7 de julio de 2014,

Que para el caso del elegible HECTOR FERNANDO RAMIREZ JIMENEZ, quien ocupd el segundo lugar de la mencionada
lista, la Unidad Administrativa Especial de Gestién Pensional y Contribuciones Parafiscales de fa Proteccion Social — UGPP,
mediante Resolucion 721 del 28 de abril de 2014, le aplazé el nombramiento en periodo de prueba, hasta tanto finalizara la
licencia de maternidad de la sefiora MONICA LILIANA ROJAS NIETO, identificada con cédula de cludadania

No.52.711.260.

Que el sefior JAVIER QUIROGA BALLEN identificado con cédula de ciudadania No.11.349.011, present6 renuncia al
empleo de de Profesional Especializado 2028 - 23 de la Planta Global, distribuido en la Subdireccion de Normalizacién de
Expedientes Pensionales de la Direccion de Pensiones de la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y
Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social - UGPP, que se encontraba desempefiando en periodo de prueba, la
cual le fue aceptada con Resolucion No. 033 del 15 de enero de 2015 a partir del 9 de febrero del mismo afio.
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*Por la cual se modifica la Resolueidn 721 de 2014 y se efectda un nombramlento en periodo de prueba”

Que el numeral 4° del articulo 31 de la Ley 909 de 2004 establece que con las listas de elegibles y en estricto orden de
mérito se cubriran las vacantes para las cuales se efectud el concurso.

Que la UGPP, mediante Resolucion No.061 del 27 de enero de 2015, procedié a efectuar el nombramiento del sefior
OSCAR VARGAS PEDROZA identificado con eédula;'ge ciudadania No.9.525.910, tercer elegible de la lista en mencién,
quien tom posesion del empleo a partir el 9 de'febrero de 2015, encontréndose a la fecha en periodo de prueba.

Que el dia 28 de febrero de 2015, culmina la licencia de matemidad concedida a la doctora MONICA LILIANA ROJAS
NIETO, identificada con cédula de ciudadania No.52.711.260 y en consecuencia procede el nombramiento en periodo de
prueba de quien en estricto orden de mérito integra la lista de elegibles para proveer una de las vacantes del empleo
sefialado con el OPEC No. 201787 ofertadas en la convocatoria 130 de 2011,

Que la UGPP debe proceder a efectuar el anélisis de requisitos para efectuar el nombramiento en periodo de prueba al
sefior HECTOR FERNANDO RAMIREZ JIMENEZ, identificado con cédula de ciudadania No.16.218.366, quien ocupé el
segundo lugar en la precitada lista de elegibles.

Que verificados los requisitos, condiciones y antecedentes del sefior HECTOR FERNANDO RAMIREZ JIMENEZ,
identificado con cédula de ciudadania No.16.218.366, se constaté que de acuerdo con la resolucion No.06428 del 11 de
marzo de 2007, la Caja Nacional de Prevision Social le reconocié Pensién de Vejez, con efectividad del 1 de julio de 2005.

Que en la actualidad el sefior HECTOR FERNANDO RAMIREZ JIMENEZ ostenta la condicion de pensionado por parte de Ia
Caja Nacional de Previsién y recibe el pago de pensién de vejez por parte del Fondo de Pensiones Publicas del Nivel
Nacional FOPEP.,

Que el articulo 128 de la Constitucion Polltica Preceptiia: *Articulo 128. Nadie podra desempefiar simultaneamente mas de
un empleo publico i recibir méas de una asignacién que provenga del tesoro plblico, o de empresas o de instituciones en las

que tenqa parte mayoritaria el Estado, salvo los casos expresamente determinados por la ley. (Resaltado propio)
Entiéndase por tesoro publico el de la Nacién, el de las entidades territorlales y el de las descentralizadas.”

Que el literal C del articulo 25 del Decreto 1950 de 1973, establece: “Articulo 25°- Para ejercer un empleo de la rama
ejecutiva del poder pablico se requiere:

(]

C. No estar gozando de pensién o ser mayor de 65 afios, con excepcion de los casos a que se refieren los articulos 121 y
122 del presente Decreto Naclonal. (...)".(Resaltado propio)

Que el articulo 121 Ibidem, determina *Articulo 121° La persona retirada con derecho a pension de jubilacién no podra ser
reintegrada al servicio, salvo cuando se trate de ocupar las posiciones de:

1. Presidente de la Replblica.

2. Ministro del despacho o jefe del Departamento Administrativo.

3. Superintendente.

4. Viceministro o secretario general de ministerio o departamento administrativo,

5. Presidente, gerente o director de establecimiento piblico o de empresa industrial o comercial del Estado.

6.  Miembro de misién diplomética no comprendida en la respectiva carrera.

7. Secretario privado de los despachos de los funcionarios anteriores.

8. Consejero o asesor, y

9. Las demas que por necesidades del servicio determine el gobiemno, siempre que no se sobrepase la edad de los
sesenta y cinco (65) afios.”

Que los cargos de carrera administrativa sometidos a concurso de méritos, no se encuentran contemplados dentro d las
excepciones para ocupar cargos pablicos luego de reconocida la pensién de jubilacién, y el cargo de Profesional
Especializado 2028-23 de planta global de la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones
Parafiscales de la Proteccion Social - UGPP, respecto del cual el sefior HECTOR FERNANDO RAMIREZ JIMENEZ
concursd, se trata de un cargo de carrera administrativa al cual le son aplicables las reglas establecidas en el mencionado
literal C del articulo 25 del Decreto 1950 de 1973.

Que de acuerdo con el concepta 02-2014-EE27928 del 2 de octubre de 2014, emitido por la Comision Nacional del Servicio
Civil, si la UGPP advierte que sobre una persona que figure en una lista de elegibles en firme, se configura una causal de
impedimento para ejercer el empleo publico, la Entidad debe abstenerse de efectuar el nombramiento en periodo de prueba,
motivando su declisién e informando tal situacion al interesado. '

Que por lo anterior, se hace necesario modificar la Resolucién 721 del 28 de abril de 2014, mediante la cual se aplazo el
nombramiento en periodo de prueba, al sefior HECTOR FERNANDO RAMIREZ JIMENEZ, identificado con cédula de
cludadania No.16.218.366, en el sentido de no efectuar el nombramiento en periodo de prueba al referido elegible, por
encontrarse incurso en causal de impedimento para el ejercicio de un empleo piblico.
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*Por la cual se modifica la Resolucién 721 de 2014 y se efectua un nombramiento en periodo de prueba’

Que la doctora NUBIA BECERRA MARMOLEJO, identificada con cadula de ciudadania No.51.966.515, ocupo el cuarto
lugar de la lista de elegibles conformada para proveer el empleo sefialado con el OPEC No 201787, ofertado en el Grupo Il
de la Convocatoria No.130 de 2011, correspondiente al cargo de Profesional Especializado 2028-23 ubicado en la
Subdireccion de Normalizacién de Expedientes Pensionales, y en consecuencia la Unidad Administrativa Especial de
Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social - UGPP, pracede a nombrarla en perfodo de

prueba.

Que para cubrir los gastos que se generen con el presente nombramiento se expidio el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal namero 215 del 02 de enero de 2015.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Modificar Ia Resolucién 721 del 28 de abril de 2014, en el sentido de no efectuar el nombramiento en periodo de
prueba, al sefior HECTOR FERNANDO RAMIREZ JIMENEZ, identificado con cédula de ciudadania No.16.218.366, en el
cargo de Profesional Especializado 2028 - 23 de la Planta Global, distribuido en la Subdireccion de Normalizacion de
Expedientes Pensionales de la Direccion de Pensiones de la Unidad Administrativa Especial de Gestién Pensional y
Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social — UGPP, por encontrarse incurso en causal de impedimento para el

gjercicio de un empleo pablico.

Articulo 2. Nombrar en pericdo de prueba a la doctora NUBIA BECERRA MARMOLEJO, identificada con cédula de
ciudadania No.51.966.515, en el cargo de Profesional Especializado 2028 - 23 de la Planta Global, distribuido en la
Subdireccion de Normalizacion de Expedientes Pensionales de la Direccién de Pensiones de la Unidad Administrativa
Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social - UGPP.

Paragrafo. La presente novedad de personal se efectuara con cargo al presupuesto de la actual vigencia, segln Certificado
de Disponibilidad Presupuestal No. 215 del 02 de enero de 2015, de conformidad con la informacion suministrada por la
Subdireccién Financiera de la Direccion de Soporte y Desarrollo Organizacional de la Unidad Adminisirativa Especial de
Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social - UGPP.

Articulo 3. Ubicar a la doctora NUBIA BECERRA MARMOLEJO, en la Subdireccion de Normalizacién de Expedientes
Pensicnales de la Direccién de Pensiones de la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones

Parafiscales de la Proteccion Sacial - UGPP.

Articulo 4. El periodo de prueba a que se refiere |a presente resolucion, tendra una duracion de seis (6) meses contados a
partr de |a fecha de culminacion de la etapa de induccion. Al finalizar el periodo de prueba seré evaluado el desempefio de
la doctora NUBIA BECERRA MARMOLEJO por su jefe inmediato, De ser satisfactoria la calificacién, sera inscrita en el
Registro Pablico de Carrera Administrativa, en caso contrario, su nombramiento serd declarado insubsistente por resolucién

motivada.

Articulo 5. La presente Resclucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CU SE
Dada en Bogota, D.C., alos ”L‘Az :B.ﬁi._a" b 2015

pARIA CRISTINA GLORIA INES CORTES ARANGO

Directora General

APROBO: Marla Fernanda Gémez Castilg Luls Manuel Garavito Medina
REVISO: Andrea Carofina Rodriguez. ¢\ _, /
PROYECTO: José Francisco Britlo
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