REPUBLICA DE COLOMBIA

Libertod y Orden
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL - UGPP

RESOLUCION NUMERO 3 2 &  OE

C07 MAR 2019

Por la cual se efectlia un nombramiento ordinario, una ubicacion y se autoriza comision para desempefiar empleo
de libre nombramiento y remocion

LA DIRECTORA GENERAL

En ejercicio de sus facultades legales y en especial las que le confiere el
Numeral 14 del articulo 9° del Decreto 0575 def 2013, y

CONSIDERANDO:

Que fa Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social - UGPP,
fue creada por el articulo 156 de la Ley 1151 de 2007, su estructura se encuentra determinada por los Decretos 575 de
2013 y 681 de 2017, v su planta de personal fue establecida mediante Decreto 5022 de 2009 y ampliada y modificada
mediante los Decretos 576 de 2013 y 682 de 2017,

Que el articulo 9° del Decreto 168 de 2008, “Por el cual se establece el Sistema Especifico de Carrera
Administrativa de la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Confribuciones Parafiscales de la
Proteccion Social ~-UGPP-.", determina:

“Articulo 9° Clases de nombramiento. Los nombramientos seran:

a. Ordinario: Para los cargos de libre nombramiento y remocion, los cuales seran provistos previo el cumplimiento
de los requisitos exigidos para el desempefio del-empleo; {...)"

Que en la planta de personal de la Unidad Administrativa Especial de Gestién Pensional y Contribuciones
Parafiscales de la Proteccion Sccial - UGPP, existe una (1) vacante del empleo de Asesor 1020-13 de libre
nombramiento y remocién, ubicado en la Direccién General, la cual por necesidad del servicio requiere ser
provista. (e

Que la doctora IRMA JENNY HERNANDEZ VILLANUEVA, identificada con la cédula de ciudadania
No.40.670.841, titular del empleo de Profesional Universitario 2044-11, con dereches de carrera administrativa,
cumple con los requisitos y el perfil requerido, exigidos en el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales para el desempefio del cargo Asesor 102013 de libre nombramiento y remocién, ubicado en fa
Direccion General, con funciones en la Direccién Juridica.

Que el articulo 10° del Decreto 168 de 2008, establece:

*Articulo 10° Comisién para desempefiar empleos de libre nombramiento y remocion. Los empleados de carrera
con evaluacion del desempefio sobresaliente, tendran derecho a que se les otorgue comisidn hasta por el término
de tres (3) afios, en periodos continuos o discontinuos, sin prérroga, para desempedar empleos de libre
nombramiento y remocién,

Finalizado el término por el cual se otorgd la comision, o cuando el empleado renuncie al cargo de libre
nombramiento y remocion o sea retirado del mismo antes del vencimiento del término de la comisidn, debera
asumir el empleo respecto del cual ostenta derechos de carrera. De no cumplirse lo anterior, la entidad declarara
la vacancia de este y lo proveera en forma definitiva.”
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“Por la cual se efectiia un nombramiento ordinario, una ubicacién y se autoriza comisién para
desempenar empleo de libre nombramiento y remocién”

Que la doctora IRMA JENNY HERNANDEZ VILLANUEVA, identificada con la cédula de ciudadania -
No.40.670.841, titular del empleo de Profesional Universitario 2044-11, con derechos de carrera administrativa,
obtuvo en la evaluacion del desempefic correspondiente at periodo del 1 de junio al 31 de diciembre de 2018,
calificacion de 96,9 que la ubica en ef nivel sobresaliente, siendo procedente concederle una comision para el
desempefio de un cargo de libre nombramiento y remocién.

Que para cubrir los gastos que se gené‘réhf con el presente nombramiento se expidié el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal nimero 319 del 04 de Enero de 2019.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar con caracter Ordinario a la doctora IRMA JENNY HERNANDEZ VILLANUEVA,
identificada con la cédula de ciudadania N0.40.670.841, en el cargo de Asesor 1020 - 13 de libre nombramiento
y remocién en la planta de persenal de la Unidad Administrativa Especial de Gestidn Pensional y Contribuciones
Parafiscales de la Proteccion Social — UGPP.

Articulo 2°. Autorizar comision para desempefiar un empleo de libre nombramiento y remocion a la doctora IRMA
JENNY HERNANDEZ VILLANUEVA, identificada con la cédula de ciudadania No.40.670.841, para ejercer el
cargo de Asesor 1020 - 13 de libre nombramiento y remocién en la planta de personal de la Entidad, por el
término de un (1) afio a partir de su pesesion en el mismo.

Articulo 3° Ubicar a la doctora IRMA JENNY HERNANDEZ VILLANUEVA en la Direccidn Jurfdica para
ejercer el cargo de Asesor 1020 - 13 de libre nombramiento v remocion, de acuerdo con las funcicnes
establecidas en el manual de funciones y competencias correspondiente.

Asticulo 4°, Comunicar el contenido de la presente resolucion a la doctora IRMA JENNY HERNANDEZ
VILLANUEVA, informando que cuenta con diez (10) dias habiles para manifestar por escritc la aceptacion del
cargo y diez dias posteriores a la aceptacion para tomar posesion del mismo, conforme at articulo 46 del Decreto
1950 de 1973,

Articulo §°. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion y surte efectos fiscales a partir de la
posesion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C., alos 07 MAR 20\ g
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Directora General
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