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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL - UGPP

RESOLUCION NUMEROG 3 1  DEL

" 10 ABR 2019 '

‘Por fa cual se efectian unos nombramientos provisionales y unas ubicaciones”

LA DIRECTORA GENERAL
En ejercicio de sus facultades legales y en especial las que le confiere el articulo 2.2.5.1.1 del Decreto 648 de
2017, modificatorio del Decreto 1083 de 2015 y ¢l Numeral 14 del articulo 9° del Decreto 0575 del 2013,y

CONSIDERANDO:

Que la Unidad Administrativa Especial de Gestién Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién
Social ~ UGPP, fue creada por el articuio 156 de la Ley 1151 de 2007, su estructura se encuentra determinada
por los Decretos 575 de 2013 y 681 de 2017, y su planta de personal fue establecida mediante Decreto 5022 de
2009 y ampliada y modificada mediante los Decretos 576 de 2013 y 682 de 2017,

Que el literal C del articulo 9 del Decreto 168 de 2008 en concordancia con el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083
de 2015, modificado y actualizado por el Decreto 648 de 2017, prescribe que las vacantes definitivas de los
empleos de carrera administrativa podran ser provistas mediante nombramiento provisional cvando no fuere
posible proveerlas por medio de encargo con servidores publicos de carrera.

Que la Comisidn Nacional de Servicio Civil, mediante la circular 003 de 2014, establecid: “En virtud del Aufo de
fecha 5 de mayo de 2014, proferido por el H. Consejo de Estado, mediants ef cual se suspendio provisionaimente
apartes del Decrelo 4968 de 2007 y la circular 005 de 2012 de la CNSC, cuyo efectos son de obligatorio
cumplimiento, fa Comisién Nacional de Servicio Civil informa que a partir def 12 de junio de 2014, no olorgara
auforizaciones para proveer fransitoriamente los empleos de carrera a través de encargo o nombramiento en
provisionalidad, migntras la suspension provisional ordenada por el Consejo de Estado contine vigente.

En consecuencia, fodas aqueflas entidades destinatarias de la ley 909 de 2004 y aquellas que se encuentran
provistas de normas aplicables a los sistemas especificos de carrera, fienen el deber de dar estricto
cumplimiento a lo normado en fos articulos 24 y 25 de la normativa citada y a fas reglas especiales de cada
sisterma, { ...)"

Que mediante Resolucion 321 del 07 de marzo de 2019, se modificé la distribucion de los cargos de [a planta de
personal de la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Confribuciones Parafiscales de ia
Proteccidén Social - UGPP,

Que en la planta de personal de la Unidad Administrativa Especial de Gestién Pensional y Contribuciones
Parafiscales de la Proteccion Social - UGPP, existen las vacantes relacionadas a continuacién, las cuales
requieren ser provistas por necesidad def servicio.

No. VACANTES CARGO UBICACION
1 Profesional Especializado 202819 Direccidn de Estrategia y Evaluagién
. - Subdireccitn de Delerminacion de Derschos
2 Profestonal Especializado 2028-16 Pensionales de la Direccién de Pensiones

Que la Subdireccion de Gestion Humana adelantd el proceso establecido para determinar funcionarios con
derechos de carrera que accedieran al derecho preferencial a encargo en los mencionados empleos, proceso en

el que no aplicd ninguno.




CONTINUACION DE LA RESOLUCION NUMERQ 5 3 1 DEL 1 0 ABR 2019 HOJA No, 2

“Por la cual se efectiian unos nombramientos provisionales y unas ubicaciones”

Que en consecuencia de jo anterior, la UGPP puede proveer directamente mediante nombramiento provisional
las citadas vacantes, sin que deba mediar autarizacién de fa CNSC.

Que las personas relacionadas en el articulo 1°. de la presente resolucién, adelantaron y superaron de manera
exitosa las pruebas fijadas por la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones
Parafiscales de la Proteccion Social - UGPP y cumplen con los requisitos y el perfil, exigidos en el Manual
Especifico de Funciones y Competencias Laborales, para ocupar respectivamente el cargo que se menciona.

Que para cubrir los gastos que se generen con el presente nombramiento se expidid el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal ndmero 319 del 04 de enero de 2019,

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar con caracter provisional y hasta el 30 de Junio de 2018, a las personas relacionadas a
continuacién, en el empleo que se menciona y en la ubicacion que se determina en el siguiente cuadro.

NOMBRE IDENTIFICCION CARGO UBICACION
ANDRES MAURICIO Profesional Especializado | .. .. ] -
PEREZ VASQUEZ 1.032.435.208 202819 Direccion de Estrategia y Evaluacion
s Subdireccion de Determinacion de
{AREN “;‘T_?IEE\%SA CRUZ 1.015.412.231 Profesion;a;zis-.? g GEIFE D Derechos Pensionales de la
Direccién de Pensiones
. . Subdireccion de Determinacion de
MAY:E;;E:}EULO t.026.263650 | Profesiondl Bspecializado | " nero nos pensionales de la
Direccién de Pensiones

Articulo 2°. Comunicar el contenido de la presente resolucién a las citadas personas, informandoles que cuentan
con diez {10} dias habiles para manifestar por escrito la aceptacion del cargo y diez dias posteriores a fa
aceptacion para tomar posesidn def mismo, conforme a lo dispuesto en los articulos 2.25.1.6, y 2.2.5.1.7. del
Decreto 648 de 2017, modificatorio del Decreto 1083 de 2015.

Articulo 3°, La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion y surte efectos fiscales a partir de la
posesian,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada enBogotd, D.C., alos 1 0 ABR 2019

MARIA CRISTINA GLORIA INES CORTES ARANGO
Directora General
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