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Por fa cual se efectua un nombramiento en Periodo de Prusba.

LA DIRECTORA GENERAL

En ejercicio de sus facultades legales y en especial las que le confiere el
Numeral 14 del articulo 9° del Decreto 0575 del 2013, y

CONSIDERANDO:

¢ Que la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la
2 Proteccion Social - UGPP, fue creada por el articulo 156 de la Ley 1151 de 2007 y el Decreto-ley 169 de
7 2008.

¢ Que el Decrefo-ley 168 de 2008 regula los fundamentos, cbjetivos y principios del Sistema Especifico
# de Carrera Administrativa de la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones
d Parafiscales de la Proteccion Social - UGPP, determina las clases de nombramiento para la provision
§ de empleos en la Unidad, contemplando el nombramiento en periodo de prueba para las personas
3 seleccionadas por concurso abierto y por un término de seis (6) meses a partir de la terminacion de la
¢ etapa de induccion para el efercicio def empleo.

Que el Decreto 5022 del 28 de diciembre de 2009, cred la planta de personal de fa Unidad que fue
& objeto de concurso abierto de meritos cuyo desarrolio permitio la conformacién de la lista de elegibles
E para la provision de los respectivos empleos de carrera administrativa.

Que el Decreto 0575 del 22 de marzo de 2013, determina la estructura organizacional y las funciones
de las dependencias de la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones
Parafiscales de la Profeccidn Social - UGPP.

Que en la planta de personal de la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y
Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social — UGPP existe tres vacantes definitiva del empleo
de Profesional Especializado 2028-23 de fa Subdireccion Administrativa de la Direccién de Soporte y
Desarrollo Organizacional.

§ Que mediante Resolucion 0644 del 28 de marzo de 2014 se conformd la lista de elegibles para proveer
fres (3) vacantes del empleo sefialado con el No 201822, ofertado en el Grupo 11 de la Convocatoria No.
130 de 2011, correspondiente a un cargo de Profesional Especializado 2028-23, razon por la cual la
Unidad Administrativa Especial de Gestién Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion
Social — UGPP, nombra en periodo de prueba a las personas relacionadas a continuacion:
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1 | ADRIANA DEL PILAR CAMACHO RUIDIAZ | 52713948 1°

2 |DORA LUZ SANCHEZ BECERRA 57.256.137 2°
3 | MARIA JULIETA MANNIOQS PADILLA 52.146.714 3°

Que para cubrir los gastos que se generen con el presente nombramiento se expidié el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal nimero 114 del 02 de enero de 2014.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de Profesional Especializado 2028-23 de la
Planta Global, distribuido en la Subdireccion Administrativa de la Direccion de Sopotte y Desarrollo
Organizacional de la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Confribuciones
Parafiscales de la Proteccion Social -~ UGPP, las personas relacionadas a continuacion:

1| ADRIANA DEL PILAR GAMACHO RUIDIAZ | 5,713,249 T

2 (DORA LUZ SANCHEZ BECERRA 52.256.137 2°
3 | MARIA JULIETA MANNIOS PADILLA 52.146.714 3°

Paragrafo. La presente novedad de personal se efectuaré con cargo al presupuesto de la actual
vigencia, segin Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 114 del 02 de enero de 2014, de
conformidad con {a informacion suministrada por la Subdireccion Financiera de la Direccién de Soporte
y Desarrolio Organizacional de la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones
Parafiscales de la Proteccion Social - UGPP,

Articulo 2. Ubicar a las personas relacionadas en el articulo 1°, en la  Subdireccion Administrativa de
de la Direccion de Soporte y Desarrollo Organizacional de 1a Unidad Administrativa Especial de Gestion
Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social - UGPP.
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Articulo 3. El periodo de prueba a que se refiere el Articulo 1° de la presente resolucion, tendra una
duracién de seis (6) meses contados a partir de la fecha de culminacion de la etapa de induccion. Al
finalizar ef periodo de prueba sera evaluado el desempefio por su jefe inmediato; de ser safisfactoria la
calificacion sera inscrito en el Registro Pablico de Carrera Administrativa, en caso contrario, su
nombramiento sera declarado insubsistente por resolucién motivada.

Articulo 4. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE .
Dada Bogota, D.C., alos # 4 AR

RHA CRISTINA GLORIA INES CORTES ARANGO
Directora General
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ELABQRO: Diana Guiomar Camargo
REWISO:  Andrea Carsing Rodriguez f Maria Fernanda Gomez Castila
APROBO: Neifis isabel Araujo
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