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Doctora

MARIA CLEMENCIA MALDONADO SANIN
Secretaria General

Archivo General de la Nacion

Tel: 328 2888

Carrera. 8 No. 6-91

Bogota D.C.

Radicado: 201816001395271

g

Asunto: Remisién Propuesta Plan de Mejoramiento Archivistico UGPP (Expediente:
59/2018/PQRS - Radicade2-2018-02479)

Cordial Saludo:

En atencidn a su comunicacion radicada con el No. 201880050638002 dia 06 de marzo
de 2018, remitimos el Plan de Mejoramiento Archivistico propuesta por la UGPP con la
finalidad de atender los hallazgos presentados en el informe de la visita de vigilancia
realizada entre los dias 24 y 28 de abril de 2017 por el Archivo General de la Nacion.

El plan adjunto a la presente comunicacion cuenta con ia aprobacion del Equipo Tematico
de Gestion Documental del Comité Institucional de Gestidn y Desempefio de la UGPP.

Adjunto los siguientes documentos:
- Plan de Mejoramiento Archivistico aprobado.
- Acta de reunion del Equipo Tematico de Gestion Documental del Comite
institucional de Gestion y Desempefio realizad el 21 de marzo de 2018 y anexos.

En ese orden de ideas, se damos respuesta a su comunicacion en cumplimiento a lo
senalado en el paragrafo 1 del articulo 2.8.8.4.6 del Decreto 1080 de 2015.

Director de rie y Desarrollo Organizacional (E)

Elabore: Juan Esteban QOsorio G.

Sede Administrativa; Calle 26 No. 69B - 45 Piso 2, Bogota D.C
Teléfono: 4237300 &) MINHASIENDS
WWW.UQPP.Oov.Co
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REUNION EQUIPO TEMATICO GESTION DOCUMENTAL - COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y Acta No. 001

21/marzof2018
‘Sede Marriott - Piso 2 - Safa 1y2

A Felnpa Andres Bastidas Paredes Director de Soperte y Desarrollo Organizacional (e) Lider Equipo Tematico
! Darleny Consuelo Fajardo | . & .
9 Cuadr;d i ) Directora dg Seguimiento y Mejcramiento de procesos Mistibis
Luis.Fernando Granados Rincon Director de Pensiones .
3 Miembro
| Carlos Eduardo Umafia Lizarazo Director Juridico .
4 : Migmbro
b Maximino Sosa Fajardo Director de Estrategia Miembro
6 | Luz Dary Mendoza Asesora Direccién de Servicios integrados da atencién Invitada
' Miembro
José Fernando Castillo Cafion =~ | Director de Gestién de Tecnologias de La Informacion
7 -
i 5 Miembro
8 Javier Enrique Velasquez Cuervo Subdirector de Gestién Documental I
e : e ; Miembro
o Abraham Jattin Mangones Asesor asignado a la Subdireccion de Gestion Documental
o oy el 5 s R - ! Invitada
Hilda Carolina Alarcon Profesional Universitario Subdireccion de Gestion Documental
| Juan Esteban Osorio Gonzalez Profesional Direccién de Soporte Secretario Técnico

| Se lI'I.IGIa la‘reunion con la verificacion de Quorum de.llberatono y decisorio, por lo que una vez validada la asistencia se verifica que se cuenta con
| 8l citado quérum de acuerdo con lo indicado en Resolucion 1522 de 2017, por lo que se concede la palabra a la Subdireccion de Gestion
Documental area que solicito la-reunién del Equipo de Trabajo Tematico.

: '.E! jasesor del area de gestion documental informa el contexto de 1a reunién, indicando que se cita al Equipo de Trabajo Tematico con |z finalidad
| de efectuar la presentacion par aprobacion del Plan de Mejoramiento Archivistico con el que se-atenderan los hallazgos presentados por el
Archivo General de la Nacfﬁn'oomo resultado de la vista de inspeccion realizada entre el 24 y el 28 de abril de 2017.

- .:Se |nfcm1a que el AGN emiti6 un informe preliminar, pero.luego de revisar las respuestas de la UGPP a los hallazgos encontrados inicialmente,
il presentan en su informe final un total de 4 hallazgos que deben ser atendidos por medio del plan de mejoramiento que se presenta a.
! ount:nuacaén el cual debe ser aprohadn por el Equipo Temético de Gestién Documental del Comité Institucional de Gestién y Desempefio como
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un requisito previos a su envio al Archivo General de la Nacion.

Se presenta la propuesta de Plan de Mejoramiento Archivistico de la UGPP, el cual se compone por las siguientes actividades:

Realizar la
| contratacién
de los
Ervicios
integrales de
gestion
Documental, Contrato de servicios
incluido los 01/06/18 310119 35 integrales de gestion
servicios de documental.
formulacién y
| actualizacién
de los
INSTRUMENTOS
ARCHIVISTICOS i
Hallazgo 1.1: de La Unidad.
Tabla de
Retencién g_érga; .T.gb Actualizar el _
Documental - anrobsdos CCDylaTRD | 01/02/19 311218 48 CCDY TRD
TRD y Cuadros P : de La Unidad.
de Clasificacion ) SRR )
Institucional
1 gg:l:jumental B @) i de Desarrollo Solicitar la
: ) Administrativo [ aprobacion de
. y los
I;S;’;;'d;dnm convalidadas | | instrumentos
Tablas de por el Archivo archivisticos .
Relencio Generalde la | | CCDyTRD Acta de Aprobacién del
s Nacion. | por parte del Comité Institucional de
. | SoniiE 1600120 | 15/02/20 4 et
debidamanie nstitucional ' Administrativo - comité
AT R de Desarrolio temaélico de gestion
DA FRREE S, Administrativo Documental.
aprobadas y _ Comité
convalidadas Temético de
Gestidn
Documental
de La Unidad
{ Solicitar la
| convalidacion
| del ; o
instrumento | 16/02/20 | 15/03/20 4 ?;;"'”gg%‘;‘g"ggﬂ""
archivistico X '
TRD por parte
del AGN
INSTRUMENTOS | Cantar con Revisar las
ARCHIVISTICOS |. los politicas y los
- ‘g inventarios procesos de
Hallazgo 1.2 . completes y gestion
inventario Unico actualizados documental
Documental : para tener el que permitan
2. control de la identificar los | 15/01119 28/02/19 6 Infarme
La entidad no informacién documentos
cuenta con producida y :| de archivo y
inventarios para facilitar asegurar su
documentales la busqueday £ control en las
para para la recuperacién | | diferentes
totalidad de las de los | fases.
ES-FOR-005 Version 1 Pagina 2de 5
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unidades
documentales
| que deben
‘conformar en
| cumplimiento a.
1., | sus funciones.

| documentos.’

ES-FOR-005

‘que permitan

Aprobar y
publicar las
politicas y los
procesos de
gestion
documental
identificar los | 91/03/19
documentos
de archivo y
asegurar su
control en las
diferentes
fases.

29/03/19

Publicacion de politicas
y procedimientos.

Realizar un
diagnostico
del inventario
documental
del archivo
centralizado
de la Unidad
de
conformidad
con los 01/02/18
términos de
contratacion
del servicio de
custodia con
el proveedor
de servicios
intetgrados de
igestion
documental..

31/03/19

Diagnéstico de
inventario.

Aprobar un
plan de trabajo
parala
actualizacion
del inventario
Dacumental
de acuerdo
con los
resultados del
diagndstico y
teniendo en
cuenta los
términos de
contratacion
del servicio de
custodia con
el proveedor
de servicios
intetgrados de
igestion
documental.

31/03/19

30104119

Acta y Plan del trabajo.

Ejecutar el
plan de trabajo
parala
actualizacion
del inventario
Documental
de acuerdo
con los

resultados del 02/05/19
diagnastico y
feniendo en
cuenta los
términos de
contratacion
del servicio de
custodia con

31/05/20

56

Inventario Documental

Versién 1
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el proveedor
de servicios
intetgrados de
igestion
.| documental.
Actualizar el
inventario
| documental en
| el sistema de
-| informacién Inventario Documental
para la D2rosI19 L &k actualizado en MGAF,
Administracidn
de inventarios
documentales
de La Unidad
Aprobary
publicar el :
Inventario 01/06/20 |  30/06/20 4 '”u“;;l‘:;ﬁ' BrRsnetdl
Documetnal P
de La Unidad
Farmulacion
de plan de £
conservacion | 01/06/18 |  30/06/19 gh (R DRSS
documental de ’
| La Unidad.
Hallazgo No.4 | Formulacion
Sistema de plan de
Integrado de -| preservacion Plan de Preservacion
Conservacion - | digital a largo Eieeis aniene L Digital a Largo plazo.
sIC ‘| plazo deLa
1| Unidad,
> Contar con un
s SIC aprobado | [ Formulacion
sistema integrado | ??r,rti?i;g;n;ile | g: HGAETIE Programas de
de Conservacién ! ; ; : ; 01/06/18 30/0619 56 Conservacion
3. L eniba do : de Archivo - congervacion . et
subsano el comité j prevbitiie de .
tematico de La Unidad.
hallazgo No.6. ; :
Las archives de gestion ] Apropac;én
gestion se Cocumental del Sistema
encuentran ilegrado de
almacenados Cgrcs ervacion ;
junto con material | - 8IC, por Acta de Aprobacion del
que no son de : parte del Comité Institucional de
: comité Desarrollo
SvghIv: institucional de 16/01/20 2810220 6 Administrativo - comité
| desarrollo tematico de gestion
administrativo Documental.
Hallazgo 5. Contar con
Contratos de Contratos de
prestacion de prestacion de
Servicios. servicio
archivisticos
La entidad que cuenten
presuntamenle | con un alto
% (ia incluye en el Al 01/04/18 30/04/18 4 Clausula de Garantia.
contrato una garantias que |
clausula de respalden los
calidad cuya productos y
cobertura servicios
garantice que el recibidos por :
contratista La Unidad. | contrato.
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respondera por la Incorporar la
calidad de los Clausula de
servicios o garantia de
productos calidad de
contratados, servicio y
hasta tres (3) produclos

1 archivisticos
i enlos

=l términos de
_| referencia del
- proceso de
contratacion
publica parza la
contratacion
de servicios
integrales de
gestion
documental,

afios después de
la liquidacion del

contrato, 01/06/18 31/12/18 30 Pliegos de condiciones,

Se efectiia la revision de cada una de las actividades propuestas por la Subdireccion de gestion Documental las cuales son analizadas por los
miembros del equipo tematicos de gestién documental.

Una vez efectuado el analisis se recogen las principales observaciones al plan propuesto asi:

1. Inclusién de las actividades de actualizacién y aprobacion de TRD que actualmente se realiza para tres unidades administrativas.
2. Desglose de actividades para la contratacion de los servicios integrales de gestion documental, que permitan realizar seguimientos
puntuales en plazos mas cortos.
3. Revision y ajuste de las fechas propuestas para las actividades propuestas para el hallazgo 2.
4.  Revision y ajuste de |as fechas de las actividades propuestas para el hallazgo 4.

Los miembros del equipo teméatico manifiestan su aprobacion al plan de mejoramiento archivistico sujeto a la modificacion de la propuesta
presentada, en la cual debera tenerse en cuenta las observaciones realizadas por los miembros del Equipo de Trabajo Tematico.

El Subdirector de Gestion Documental se compromete a remitir a todos los miembros del equipo tematico la version modificada del Plan de
Mejoramiento Archivistico para su revision antes de su remision al Archivo General de a Nacién.

Fecha de proxima reunion:
Firmas: -
/"‘" > : _,./"'-'"" EE—— ’%{)p‘)@ ‘7\ 069 s
IPE ANDI‘\Skd LAST AS PAREDES __..—""" JUAN ESTEBAN OSORIO GONZALEZ
Director de Soporte y Desarrollo-©rganizacional (e) Profesional DSDO
Lider Equ'!_pg,'l'-enj[ﬁﬁ%e‘ﬂe Gestion Documental Secretario Técnico Equipo Tematico

et
-

L
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APROBACION PLAN DE MEJORAMIENTO
ARCHIVISTICO AGN

Juén’Esteban Osorio Gonzalez <jSOSOrio@u Lov.co=
) @ugpp.g 26 mar. (Hace 1

dia.)

para Felipe, Darleny, Maximino, Carlos, Saul, Luis, Abraham, Jose, Jorge, Javi
er, LUIS, Hilda

Buenos dias

Teniendo en cuenta que en la sesion de Equipe Tematico de Gestion Documental realizada el dia 21 de marzo de
2018 se condiciond la aprobacion del Plan de Manejo Archivistico a suscribirse con el Archivo General de la
Nacion a la modificacidn de algunas de las actividades y términos establecidos el documento presentado, por medio
del presente remitimosla ultima version del plan al cual le fueren efectuados los siguientes cambios:

1. Se incluyeron las actividades de actualizacion v aprobacion de TRD que actualinente se realiza para tres unidades
administrativas,

2. 8e revisaron las fechas de las actividades del hallazgo 2.

3. Se revisaron las fechas de las actividades del hallazgo 4.

4. Se efetud la actualizacién de porcentaje de avance de las tareas de actualizacién de CCD y TRD de las
subdirecciones administrativas, asesoria y conceptualizacion y determinacion de obligaciones

Acorde con lo anterior y toda vez que el PMA debe ser aprobado por los miembros del Equipo Tematico de
Gestion Documental antes de su envio al AGN, solicitamos su colaboracion en el sentido de revisar el archiva’

adjunto y remitir por este medio la aprobacién del documento para poder seguir con el tramite correspondiente,

Solicitamos que esta informacioén sea remitida en-el trascurso del dia de hoy 26 de marzo toda vez que el termino de
remision al AGN vence el dia 28 de marzo de 2018.

Por ultimo, remito para su revision y observaciones al acta del equipo temético realizado el 21 de marzo de 2018,

Gracias

Juan Esteban Osorio.
Abogado
Subdireccién Administrativa



Av. Calle 26 No. 69B - 45 piso 2° Bogota D.C.
Teléfono: (571) 4237300
jsosorio@ugpp.gov.co

WWW.UGPPR.GoV.Co

Aviso de Confidencialidad; La informacion condenida en este correo slectronico y sus anexes confiene infermacion de
caracter confidencial de la UGPP gue se encuentia dirigida en forma exclusiva al destinatario del mismo para su uso guien
se encuentra obligado a mantener reserva sobre toda la informacién aqui contenida. Si usted es lector de este mensaje
pero no sl destinatario, le informamaos fgue no podra dsar, retener, imprimir, copiar, distribuir o hacer puiblico su contenida,
pues de hacerio podria tener consecuencias legales como las conlenidas en la Ley 1273 de 2008 y todas las que e
amliquen: Si ha recibido este cerren por error, le agradecemos informarie & comtactenos@ugpp.gov.co v borrarlo de su
sistema. Las opinienes gue conlencga este mensaje son exclusivas de su autor, y no necesararments representan la opinion
oficial de ks UGPP, El remitente no aceptara responsabilidad alguna por danos causados por cualguier wirus que pueda
contener gste correo,

2 archivos adjuntos

Abraham Elias Jattin M. 26 mar. (Hace 1
dia.)

para mi, Felipe, Darleny, Maximino, Carlos, Saul, Luis, Jose, Jorge, Javier, LU
S, Hilda

Aprobado por mi parte.
- Graciag i

Cordial saludo.

i Honramos nuestra palabra con integridad !

ABRAHAM ELIAS JATTIN MANGONES
Asesor Grado 13

Direccidon General

Av. Calle 26 No, 89B - 45, Piso 2, Bogota D.C.
Teléfono: (571) 4237300
ajattin@uapp.gov.co

WWW.LGPP.GOV.CO

Aviso de Confidencialidad: L.z informacién contenida en este correo electrdnico v sus anexos contiens informacion de
carécter confidencial de la Unidad de Gestion Pensional y Parafiscales que se sncusntra dirigida en forma exclusiva al



destinataric del mismo para su uso, quien se encuenira obligado a mantener reserva sobre toda la informacion agui
contenida. Si usted es lector de este mensaje pero no su destinatario, le informamos que no podré usar, retensr, imprimir,
copiar, distribuir o hacer pUblico su contenide, pues de hacerlo podria tener consecuencias legales como las contenidas en
la Ley 1273 de 2009 y todas las que le apliquen. Si ha recibido este correo por error, le agradecemos informarlo
a contactenos@ugpp.gov.co y borrario de su sistema. Las opiniones que conienga este mensaje son exclusivas de su
autor, y no necesariamente representan la opinion oficial de la Unidad. El remitente no aceptard rasponsabilidad alguna por
dafios causados por cualguier virus que pueda contener este correo.

Aviso de Confidencialidad: La informacicn contenida en este correo slecirénico v sus anexos contiene informacion de
caracter confidencial de la UGPP que se encuentra dirigida en forma exclusiva al destinatario del mismo para su uso quien
se encuentra obligado a mantener reserva sobre toda la Informacidn aqui contenida, Si usted es lector de este mensaje
pero no su destinalario, le informamos que no podré usar, retener, imprimir, copiar, distribuir o hacer publico su contenido,
pues de hacerlo podria tener consecuencias legales como las contenidas en la Ley 1273 de 2009 y todas las nue le
apliguen. Si ha recibido esle correo por error, le agradecemos informarlo a cdsti@ugpp.gov.co v barrarlo de su sisterna.
Las opiniones que contenga este mensaje son exclusivas de su autor, y no necesariamente representan la opinién oficial de
la UGPP. El remitente no aceptara responsabilidad alguna por dafios causados por sualquier virus que pueda contengr este
COreo.

Aviso de Confidencialidad: La informacidn contenida en gste correo slectrinico v sus anaxos contiene informacion de
caracter confidenclal de la UGPP que se encuentra dirigida en forma exclusiva al destinatario del rismo para su use guien
s& encuenira obligade a mantensr reserva sobre toda la Informacién aqui contenida, 8i usted ss lector de este mensaje
pero no su destinatario, le informamos que no podrg usar, retenaer, imprimir, copiar, distribuir o hacer publico su contenido,
pues de hacerlo podria tener consecuencias legales como las contenidas en la Ley 1273 de 2009 y todas las que le
apliguen, 5i ha recibido este correo por error, le agradecemos informario a cdsti@ugpp.gov.co y borrarlo de su sisterna.
Las ppiniones que contenga este mensaje son exclusivas de su autor, y no necesariamente representan la opinién oficial de
la UGPP. Eil remitente no aceptard responsabilidad alguna por dafios causados por cualguier virus que pueda contener este
correo.

Darleny Buenos dias, Mi Unica observacidones ~ 12:00 (Hace 23 horas.)
g""s“‘"' que no deberian quedar actividades

Fajardo P@ra ...
Cuadrad

o

12:48 (Hace 22
horas.)

para Darleny, mi, Maximino, Carlos, Saul, Luis, Abraham, Jose, Jorge, Javier,
LUIS, Hilda

Alentamente,

Felipe B,

13:12 (Hace 22



horas.)

para Abraham, mi, Felipe, Darleny, Carlos, Saul, Luis, Jose, Jorge, Javier, LUI
S, Hilda

aprobado

MAXIMINO SOSSA FAJARDO

Director Estrategia y Evaluacién

Av. Calle 26 No. 69B - 45, Piso 2, Bogota D.C.
Telefono: (6571) 4237300
correo@ugpp.gov.co -~ WWWw.Ugpp.gov.co

Aviso de Confidencialidad: La informacidn contenida en este corren slectrénice v sus anexas contians
informacién de caracter confidencial de la LIGPP gue se encuentra dirigida en forma exclusiva al destinatario del
mismo para su uso quien se encusnira ubligado a mantensr reserva sobre toda Iz informacidn agul contenida. Si
usted es lector de este mensaje pero no suU destinalario, ke informamos que ao podrd usar, retener, imprimie,
copiar, distribuir o hacer piblice su contenido, pues de hacerlo podria fener consecuencias legales como las
contenidas en la Ley 1273 de 2009 v todas las que le apliquen, Si ha recibido esie carren por errer, &
agradecemoes informarin 2 contactenos@ugpp.gov.co v borrarto de su sistema. Las opinfones que contenga
este mensaje son exciusivas de su autor, ¥ no necasariamente feprasentan la opinién oficial de la WGPP. El
remitente no aceptara responsabilidad alguna por dafios causados por cualguier virus que pueds confener acte
COTEO,

Carlos Eduardo Umana Lizarazo 16:02 (Hace 19
horas.)

para mi, Felipe, Darleny, Maximino, Saul, Luis, Abraham, Jose, Jorge, Javier,
LUIS, Hilda

Buenas tardes,
Aprobado. -

El 26 de marzo de 2018, 9:57, Juan Esteban Qsorio Gonzalez <jsosorioiugpp. gov.co> eserihio;

Aviso de Confidencialidad: La informacion contenida en este correo electrénico v sus anexos conliene informadidn de
caracter confidencial de la UGPP que se encuentra dirigida en forma exclusiva al destinatario del mismo para su uso guien
se encuentra obligade a mantener reserva sobre toda ja informacién aqui contenida. 8i usted es lecior de esie mensaje
pero no su destinatario, fe informames tue no podra usar, retener, imprimir, copiar, distribuir o hacer piblico su contenido,
pues de hacerlo podria tener consecuencias lagales como las conienidas en ja Lay 1273-de 2009 v todas las que le
apliquen. Si ha recibido este correo por error, le agradecemes informarlc a cdsti@ugpp.gov.co v borrarlo de su sistema,

Las opiniones que contenga este mensaje son exclusivas de su aulor, y no necesariamente representian la opinion oficial de




ia UGPP. El rem_ite‘raie no aceptard responsabilidad alguna por dafios causados por cualguier virus que pueda contener este
corren,

Cordialmente,

CARLDS EDUARDO UMANA LIZARAZO
Director Juridico

DIRECCION JURIDICA

Av. Calle 26 No. 9B - 45, Piso 2, Bogota D.C,
Teléfono: (571) 4237300
ceumana@ugpp.gov.co

WWW.LGPP.Gov.co

Aviso de Confidencialidad: La informacidn contenida en este correo electrénico y sus ansxos contiene informacion de
caracter confidencial de 1a UGPP que se encuentra dirigida en forma exclusiva al destinatario del mismo para su uso guien
se encuentra obligado a manlener reserva sobre toda la informacion aqui contenida. Si usted es lector de este mensaje
pero no su destinatario, le informamos que no podrd usar, retener, imprimir, coplar, distribuir o hacer ptblice su contenido,
pues de hacerlo podria tener consecuencias legales como les contenidas en la Ley 1273 de 2009 y todas las que le
apliguen. Bi ha recibido este corren por error, le agradecemos informarie a contactenos@ugpp.gov.co y borrarlo de su
sisterna, Las opiniones que contenga este mensaje son exciusivas de su auter, y no necesariamenie representan la opinidn
oficial de la UGPP. El remitente no scepiard responsabilidad alguna por dafios causados por cualquier virus que pueda
cantaner este correo,

Aviso de Confidencialidad: La informacién contenida en este correo elecironico v sus anexos contiene informacitn de
caracter confidencial de la UGPP que se encuentra dirigida en forma exclusiva al destimalario del mismo para su uso guien
se encuentra abligado a maniensr reserva sobre toda la informacién aqui contenida, Si usted es lector de gste mensaje
pero no su destinatario, e informamos que no podré usar, relener, imprimir, copiar, distribuir o hacer pablico su contenido,
pues de hacerlo pedria tener consecuancias legales como las contenidas en la Ley 1273 de 2008 v todas las que le
apliquen. Si ha recibide este correc por error, le agradecemos informarlo a edsti@uapp.gov.co y borrarlo de su sistema,
Las opiniones que contenga este mensaje son exclusivas de su autor, y no necesariamenta representan la opinion oficial de
Iz UGPF, El remitente no aceptard responsabilidad alguna por dafios causados por cualquier virus qus pusda contenser este
COTen.

s 4.9Vi§r"'Ehfiiq ue Velasquez Cuervo, 16:30 (Hace 19
NS i T horas.)

para Carlos, mi, Felipe, Darleny, Maximino, Saul, Luis, Abraham, Jose, Jorge,
LUIS, Hilda

R

Enviado desde mi iPad



Jose Fernando Castillo Caion 17:14 (Hace 18
' ' horas.)

para mi, Felipe, Darleny, Maximino, Carlos, Saul, Luis, Abraham, Jorge, Javier,
LUIS, Hilda

Aprobado

Cordiaimente

FERNANDO CASTILLO

Director de Gestion de Tecnologias de la
Informacidén

Av. Calle 26 No, 6898 - 45, Piso 2, Bogota D.C.
Teléfono: (571) 4237300 ext. 1672
fecastillo@ugpp.gov.co - WWW.UGPP.Qov.co

El 26 de marzo de 2018, 9:57, Juan Esteban Osorio Gonzalez <jsosoriof@ugpp.gov.co> escribid;

Aviso de Confidencialidad: La informacidn cantenida en este correo electrénico y sus anexos contiene informacién de
caracter confidencial de la UGPP que se encusnira dirigida en forma exclusiva al destinatario del mismo para su uso guien
se encuentra obligads a maniener reserva sobre fodz la informacion aqul contenida. §1 usled es lactor de este mensaje
pero no su destinatario, le informamos que no podra usar, retener, imprimir, copiar, distribuir o hacer publico su contenido,
pues de hacerlo podria terer consecuencias legaies como las contenidas en fa Ley 1273 de 2008 y lodas las que le
apliguen. 8i ha recibido esie comren por ervor, Ie agradecemos informarlo a cdsti@uapp.gov.co y borrarlo de su sistema.
Las apinicnes que contenga este mensajs son exclusivas de su autor, y o necesariamente representan s opinion oficial de
Iz UGPF. El remitente no ageplard responsabilidad alouna por dafos causados por cualguier virus gue pueds conlener esie
COMTE0.

Aviso da Confidencialidad: La informacion contanida en esle correo elecirdnico y sus anexos cantiens informacion de
caracter confidencial de la UGPP que se encuentra difgida en forma exclusive al destinatarie del mismo para su uso quien
s& encuenira obligade a mantener reserva sobre toda la informacion aqui contenida, 8i usted es leclor de este mensaje
pero na su destinatario, le informamos gue no podra usar, retener, imprimir, copiar, distribuir o hacer publica su contenido,
pues de hacerlo podria tener consecuencias legales como las contenidas en la Ley 1273 de 2008 v todas las que i

Las opiniones que contenga esle mensaje son exciusivas de su autor, y no necesariamente representan la opinion oficial de
la UGPP, El remitente no aceptars responsabilidad alguna por dafios causados por cualguier virus gue pueda contener ests
correo,
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