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MODALIDAD DE REGISTRO CÓDIGO HALLAZGO DESCRIPCIÓN DEL HALLAZGO CAUSA DEL HALLAZGO ACCIÓN DE MEJORA ACTIVIDADES / DESCRIPCIÓN ACTIVIDADES / UNIDAD DE MEDIDA ACTIVIDADES / CANTIDADES UNIDAD DE MEDIDA ACTIVIDADES / FECHA DE INICIO ACTIVIDADES / FECHA DE TERMINACIÓN ACTIVIDADES / PLAZO EN SEMANAS ACTIVIDADES / AVANCE FÍSICO DE EJECUCIÓN OBSERVACIONES
1 FILA_1 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 1 Se ha evidenciado que los términos pDenotan deficiencias en la ge Revisar la capacidad de rec Estudio de la demanda esperada frentActa Seguimiento 8 6/04/2015 14/12/2015 36 8 En memorando 201714000636003 Pensiones informan que La CGR registró en folio nro. 60 ..“Hallazgo N° 1 de la auditoría (diciembre 2014)”… siendo correcto Hallazgo N° 1 de la auditoría (diciembre 2013), al revisar los hallazgos de la auditoría de 2014 no corresponden a lo citado y para los mismos se generaron acciones que ya se encuentran cerradas.
2 FILA_2 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 1 Se ha evidenciado que los términos pDenotan deficiencias en la ge Revisar la capacidad de rec  De requerirse nuevo personal realizar% de personal contratado / la necesidad de  1 6/04/2015 14/12/2015 36 1 En memorando 201714000636003 Pensiones informan que La CGR registró en folio nro. 60 ..“Hallazgo N° 1 de la auditoría (diciembre 2014)”… siendo correcto Hallazgo N° 1 de la auditoría (diciembre 2013), al revisar los hallazgos de la auditoría de 2014 no corresponden a lo citado y para los mismos se generaron acciones que ya se encuentran cerradas.
3 FILA_3 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 1 Se ha evidenciado que los términos pDenotan deficiencias en la ge  Informar al peticionario so Informar por escrito a los ciudadnos l % de ciudadanos comunicados(que aplique  1 1/05/2015 31/12/2015 35 1 En memorando 201714000636003 Pensiones informan que La CGR registró en folio nro. 60 ..“Hallazgo N° 1 de la auditoría (diciembre 2014)”… siendo correcto Hallazgo N° 1 de la auditoría (diciembre 2013), al revisar los hallazgos de la auditoría de 2014 no corresponden a lo citado y para los mismos se generaron acciones que ya se encuentran cerradas.
4 FILA_4 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 1 Se ha evidenciado que los términos pDenotan deficiencias en la ge Implementar reporte en el  Elaborar y presentar requerimiento p Requemiento presentado 1 16/03/2015 20/03/2015 1 1 En memorando 201714000636003 Pensiones informan que La CGR registró en folio nro. 60 ..“Hallazgo N° 1 de la auditoría (diciembre 2014)”… siendo correcto Hallazgo N° 1 de la auditoría (diciembre 2013), al revisar los hallazgos de la auditoría de 2014 no corresponden a lo citado y para los mismos se generaron acciones que ya se encuentran cerradas.
5 FILA_5 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 1 Se ha evidenciado que los términos pDenotan deficiencias en la ge Implementar reporte en el  Implementar en producción el report Requerimiento en producción 1 24/03/2015 31/03/2015 1 1 En memorando 201714000636003 Pensiones informan que La CGR registró en folio nro. 60 ..“Hallazgo N° 1 de la auditoría (diciembre 2014)”… siendo correcto Hallazgo N° 1 de la auditoría (diciembre 2013), al revisar los hallazgos de la auditoría de 2014 no corresponden a lo citado y para los mismos se generaron acciones que ya se encuentran cerradas.
6 FILA_6 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 1 Se ha evidenciado que los términos pDenotan deficiencias en la ge Implementar reporte en el Informe de seguimiento y planes de acInformes 8 4/10/2015 31/12/2015 13 8 En memorando 201714000636003 Pensiones informan que La CGR registró en folio nro. 60 ..“Hallazgo N° 1 de la auditoría (diciembre 2014)”… siendo correcto Hallazgo N° 1 de la auditoría (diciembre 2013), al revisar los hallazgos de la auditoría de 2014 no corresponden a lo citado y para los mismos se generaron acciones que ya se encuentran cerradas.
7 FILA_7 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 2 El análisis realizado sobre algunos actNo se ejerce un eficiente y ef Restructurar las plantillas dRealizar los requerimientos  para el aju  RequerimientosSolicitados 3 11/03/2015 20/03/2015 1 3  Se evidenció formato de especificación de requerimientos REQ458 “Modificación planƟllas de resoluciones de reliquidaciones "el cual consolida los ajustes para las planƟllas de fallos, reliquidaciones, Indemnización susƟtuƟva y Sobrevivientes. Lo anterior de acuerdo a correo enviado por la Subd. Determinación derechos pensionales a CromasoŌ de 29/05/15.
8 FILA_8 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 2 El análisis realizado sobre algunos actNo se ejerce un eficiente y ef Restructurar las plantillas dImplementar en produccion ajustes de  RequerimientosImplementados 3 19/06/2015 18/10/2015 17 3    Se evidenció: - Correo del 19/10/2015 donde se informa el despliegue en amb. de producción del REQ 458 modificación planƟllas de resoluciones de reliquidaciones- Correo del 21/10/2015 mediante el cual la Subd. Determinación de Derechos Pensionales informa que a parƟr del 20/10/2015 se implementaron las nuevas planƟllas para las pensiones de Vejez las cuales son de uso obligatorio.
9 FILA_9 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 2 El análisis realizado sobre algunos actNo se ejerce un eficiente y ef Restructurar las plantillas dPublicar en la página Web de la UnidadPublicacion  1 25/03/2015 31/05/2015 10 1  Se evidenció en la página web de la UGPP en el enlace de Servicios de Información al Ciudadano hƩp://www.ugpp.gov.co/pensiones/otros-normaƟvidad-pensiones.html  la publicación de la normaƟvidad pensional aplicable por la Unidad la cual conƟene la normaƟva, los requisitos y forma de liquidar. La úlƟma fecha de actualización corresponde al 03/06/15. 
10 FILA_10 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 3 Liquidación de pensiones-  La UGPP rHecho que refleja la falta de cFortalecer los conocimient Realizar capacitación bimestral para foLista de Asistencia y Presentaciones 3 6/04/2015 15/12/2015 36 3    Se evidenciaron 3 capacitaciones donde incluyen dentro del orden del día el tema "Liquidación de Pensiones y factores salariales" y lista de asistencia:06/04/2015 Comité Primario Subdirección de Pensiones.01/07/2015 "Correo soporte capacitación 01072015", dirigida a los contraƟstas.13/10/2015: "ACTA COMITÉ PRIMARIO DE LA SUBDIRECCION DE DETERMINACION DE DERECHOS PENSIONALES".
11 FILA_11 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 3 Liquidación de pensiones-  La UGPP rHecho que refleja la falta de cFortalecer los conocimient  Evaluar resultado de la capacitacion  Evaluaciones 3 6/04/2015 15/12/2015 36 3     Se evidencio- Correo con el link remiƟdo a los funcionarios para la evaluación capacitación factores Salariales- Evaluación Capacitación Factores Salariales 2015 10 19: formato  evaluación (3 preguntas) - Correo Ugpp 2015 10 19. Se precisa Evaluación para las tres capacitaciones- Correo Evidencia Complementaria PM CGR   Capacitaciones Factores Salariales: archivo Excel con resultado
12 FILA_12 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 3 Liquidación de pensiones-  La UGPP rHecho que refleja la falta de cFortalecer los conocimient Establecer el formato de factores sala Formato establecido  1 6/04/2015 30/10/2015 30 1 Correo del 28 de octubre de 2015 por medio del cual entregan Formato de factores salariales requerido para el estudio de prestaciones económicas en entidades que no utilicen la circular conjunta  N. 13, el mismo se encuentra avalado por la Subdirección de Normalización y la Subdirección de Determinación de Derechos Pensionales
13 FILA_13 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 3 Liquidación de pensiones-  La UGPP rHecho que refleja la falta de cFortalecer los conocimient Generar lineamiento para el grupo de Lineamiento 1 6/04/2015 6/05/2015 4 1  Se evidenció acta de reunión de 06/04/2015 del comité primario de la Subd. Determinación en el numeral 3. Liquidación de pensiones se indicó los lineamientos para la captura de Ɵempos de servicio y factores salariales de los diferentes Ɵpos de pensión, indicando los factores y reglas de negocio.
14 FILA_14 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 4 Pensiones altas -Se evidenció que al cSituación que se presenta po Fortalecer el conocimiento  Realizar capacitacion del Régimen PenLista de Asistencia y presentaciones 2 19/05/2015 15/12/2015 30 2   Se evidenciaron 2 capacitaciones y lista de asistencia:08/09/2015 "ACTA COMITÉ PRIMARIO DE LA SUBDIRECCION DE DETERMINACION DE DERECHOS PENSIONALES", Orden del día: 3. CAPACITACIÓN MAGISTRADOS DE ALTAS CORTES Y CONGRESISTAS.01/12/2015: "ACTA COMITÉ PRIMARIO DE LA SUBDIRECCION DE DETERMINACION DE DERECHOS PENSIONALES"
15 FILA_15 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 4 Pensiones altas -Se evidenció que al cSituación que se presenta po Fortalecer el conocimiento Evaluar resultados de la capacitacion Evaluaciones 2 19/05/2015 15/12/2015 30 2 Se evidencian evaluaciones virtuales de las 2 capacitaciones para fortalecer el conocimiento de la aplicación del régimen  pensional de Magistrados y Altas cortes, y el archivo en Excel con resultados de la evaluación.
16 FILA_16 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 4 Pensiones altas Cortes -Se evidenció Situación que se presenta po Fortalecer el conocimiento  Consolidar e incluir los lineamientos cCaracterizacion actualizada 4 16/03/2015 15/12/2015 39 4 Se evidencian correos Comunicaciones de la Unidad -comunicaciones@ugpp.gov.co, dirigido a correo funcionarios@ugpp.gov.co; donde informan la actualización en el SITE de los documentos vinculados con el proceso de pensiones de las fechas: 2015/06/18, 2015/09/17, 2015/10/01, 2015/11/26 y 2015/12/03, los cuales se encuentran publicados en SITE
17 FILA_17 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 5 Sustentación de los actos administratHecho que refleja la falta de cAjuste de la plantilla en el aRealizar el requerimiento necesario pa  RequerimientoSolicitado 1 30/04/2015 15/05/2015 2 1  Se evidenció correo electrónico enviado por la Subdirección de Determinación de derechos pensionales a CromasoŌ el 29/05/2015, mediante el cual aclara que el requerimiento 458 consolida los ajustes para las planƟllas de fallos, reliquidaciones, Indemnización susƟtuƟva y Sobrevivientes. 
18 FILA_18 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 5 Sustentación de los actos administratHecho que refleja la falta de cAjuste de la plantilla en el aProbar e Implementar el requerimient  RequerimientoImplementado 1 15/06/2015 30/07/2015 6 1     Se evidenció:- Capturas de pantalla de RECPEN con la trazabilidad de una Indemnización susƟtuƟva vejez-ordinaria-reconocimiento- Correo de 31/07/2015 donde CromasoŌ informa que las PlanƟllas de Indemnizaciones SusƟtuƟvas de Vejez,Invalidez y Sobrevivencia  están subidas en producción - Correo de 29/07/2015 que evidencia las instrucciones para realizar pruebas de las planƟllas 
19 FILA_19 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 6 Nómina y bases de datos de pension Lo que demuestra falta de efi Contactar a los pensionadoEnviar mensaje de texto -SMS- a pens número de mensajes/total de pensionados c 1 13/04/2015 13/11/2015 31 1    Se recibieron 2 archivos denominados 1. Correo Ugpp 2015 05 04. Resultado envió mensajes Abril 20152. Informe en Excel con detalle de envió mensajes Abril 2015Se evidencia solicitud de revisión y actualización de datos de pensionados entre FOPEP y la Unidad.
20 FILA_20 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 6 Nómina y bases de datos de pension Lo que demuestra falta de efi Contactar a los pensionadoEnviar archivo de actualización al FOPEInforme mensual 7 4/05/2015 7/12/2015 31 7 Se recibió correo electrónico de la Subdirectora de Nomina con el comportamiento de la actualización de los datos de los causantes, los cuales son reportados en archivo nomina remitido mensualmente a FOPEP, quien comunica por medio de oficio el total de datos pendientes de actualización después de procesada la información 
21 FILA_21 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 7 Se observa baja productividad en las La UGPP no realiza una eficienRealizar medicion a la prodRealizar medicion y seguimiento a los  Reporte de resultado productividad 3 1/04/2015 31/12/2015 39 3 La Subdirección de Determinación reporta indicadores estrategicos con corte 31 de diciembre 2015, entre los cuales se identifican: Cobertura tratamientos de fiscalización cumplimiento 109% diciembre 2015. Cumplimiento de valor por acciones de fiscalización del 58% de la meta propuesta. Lo anterior permite evidenciar la medición y seguimiento a los resultados de productividad.
22 FILA_22 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 8 la UGPP maneja la información en unLa UGPP no cuentan con una Puesta en marcha del liquidRevisión y Validación de reglas del negActa de revisión y validación de reglas de ne 1 24/03/2015 31/03/2015 1 1 La Subdirección de Determinación aportó correos electrónicos de los meses de mayo y junio 2015, donde se confirma que se han desarrollado las revisiones a las reglas de negocio del proceso de liquidación de aportes entre Jurídica de Parafiscales y Determinación, con el propósito de definir los criterios para el desarrollo tecnológico. 
23 FILA_23 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 8 la UGPP maneja la información en unLa UGPP no cuentan con una Puesta en marcha del liquidElaboración de documento de Reglas dDocumento de reglas aprobadas por el Direc 1 24/03/2015 31/03/2015 1 1 La Subdirección de Determinación aportó correo electrónico con el documento definitivo reglas definidas para el desarrollo tecnológico. El documento es remitido por Profesional esp. Fabio López a TI con copia al Director de Parafiscales el 22/05/2015; es decir se cumplió el objetivo de la actividad pero no se identificó la aprobación implícita del Director.
24 FILA_24 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 8 la UGPP maneja la información en unLa UGPP no cuentan con una Puesta en marcha del liquidConstrucción y/o desarrollo de liquidaActa de liberación de primera versión del de 1 24/03/2015 31/07/2015 18 1 En el "Acta de aprobación requerimiento actualización de reglas del liquidador versión 12/06/15" firmada el 13/01/16 las áreas de TI y la Sub. Determinac.dan por finalizado el req. inicial del liquidador y en acta de 25/11/15  se indica que el alcance inicial del req. cambia debido al acuerdo 1035/15. Así mismo se evidenció el Informe de pruebas, plan de pruebas y correos electrónicos.
25 FILA_25 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 8 la UGPP maneja la información en unLa UGPP no cuentan con una Puesta en marcha del liquidPruebas al desarrollo del liquidador deDocumento casos de prueba con resultados 1 24/03/2015 31/07/2015 18 1 Se evidenció el Informe de pruebas a sept/15 y plan de pruebas v1 y v2 suministrado por  el proveedor, correos electrónicos entre sept y dic/15 con solicitudes del área funcional y respuestas del proveedor a los ajustes requeridos. Adicionalmente, se observó archivos de Excel que contienen los resultados de las pruebas realizadas entre septiembre de 2015 a Enero 12 de 2016.
26 FILA_26 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 8 la UGPP maneja la información en unLa UGPP no cuentan con una Puesta en marcha del liquidAjustes a resultados de pruebas del deInforme de ajustes y nueva versión del desa 1 24/03/2015 31/07/2015 18 1 Se evidenció los formatos de control de cambios: Control Cambio LIQUIDADOR_001 sin registro de fecha, CC-002 del 28/10/2015, CC-003 de 28/10/2015, CC-004 del 15/12/2015, CC-005 del 15/12/2015 y el informe de controles de cambio generados por el liquidador de fecha 31/12/2015.
27 FILA_27 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 8 la UGPP maneja la información en unLa UGPP no cuentan con una Puesta en marcha del liquidPuesta en producción del liquidador dFormato de Cambio de Requerimiento  (RFC 1 24/03/2015 31/07/2015 18 1  Se evidenció RFC del "Despliegue de la integración con el liquidador automáƟco de la UGPP", acta del 29/12/2015 donde se aprueba la ejecución y listado de asistencia  capacitación BPM-Proceso Liquidador-AutomáƟco de dic 21/15.Debido a cambios normaƟvos en la UGPP en nov/15, acuerdo 1035, se evidencia un nuevo requerimiento al alcance inicial del liquidador según acta del 25/11/15 
28 FILA_28 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 8 la UGPP maneja la información en unLa UGPP no cuentan con una En proceso de ejecución la Puesta en Operación del  Proceso Not Formato de Cambio de Requerimiento  (RFC 1 24/03/2015 31/12/2015 40 1  Se evidenció RFC del Despliegue de la solución de BPM Parafiscales para los proceso de NoƟficaciones y Solicitar Información y acta del comité de cambios de fecha 29/05/2015 mediante la cual se aprueba el RFC y la salida a producción se Ɵene programada para el 22/06/2015.Adicionalmente, se evidenció lista de asistencia de capacitación BPM Parafisc.NoƟficaciones Salida de sept 11/15.
29 FILA_29 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 8 la UGPP maneja la información en unLa UGPP no cuentan con una En proceso de ejecución la Puesta en Operación del Proceso de S Formato de Cambio de Requerimiento  (RFC 1 24/03/2015 31/12/2015 40 1  Se evidenció formatos RFC del 15/05/2015 y 21/05/2015   sobre la Configuración en los servidores del ambiente del BPM de Parafiscales y Despliegue de la solución de BPM Parafiscales para los proceso de NoƟficaciones y Solicitar Información y acta de aprobación de 29/05/15.Adicionalmente, se evidenció listado de asistencia de capacitación de Requerimiento de Información  del 7/04/15.
30 FILA_30 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 8 la UGPP maneja la información en unLa UGPP no cuentan con una En proceso de ejecución la Puesta en Operación del Proceso de F Formato de Cambio de Requerimiento  (RFC 1 24/03/2015 31/12/2015 40 1 Se evidenció formato RFC del 23/11/15 sobre "Despliegue de la solución de BPM Parafiscales para el proceso de fiscalizar, procesos transversales, proceso de notificaciones y procesos de migración", acta de comité de cambios del 25/11/2015 donde se aprueba la ejecución del RFC y se indica que el proceso comenzará a funcionar el 1/12/2015 y lista de asistencia de capacitación de 4/10/15.
31 FILA_31 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 8 la UGPP maneja la información en unLa UGPP no cuentan con una En proceso de ejecución la Puesta en Operación del Proceso Liqu Formato de Cambio de Requerimiento  (RFC 1 24/03/2015 31/12/2015 40 1 Se evidenció formato RFC del 23/12/15 sobre "Despliegue de la integración con el liquidador automático de la UGPP", acta de comité de cambios del 29/12/2015 donde se aprueba la ejecución y listado de asistencia capacitación BPM-Proceso Liquidador-Automático de dic 21/15.
32 FILA_32 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 8 la UGPP maneja la información en unLa UGPP no cuentan con una En proceso de ejecución la Puesta en Operación del Proceso de RCapacitación usuario final y técnica y docum 1 24/03/2015 31/12/2015 40 1   Se evidenciaron listados de asistencia de capacitación técnica "recurso reconsideración" del 16/12/15 y funcional "proceso de recursos" del 10/12/15.Adicionalmente, se observó el manual de usuario "Recurso de reconsideración" del 28/12/15 y presentaciones en ppt "Capacitación Técnica en webMethods de Sw AG" e"Implantación de los procesos de Paraf.en la plataforma webMethods de Sw AG"
33 FILA_33 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 8 la UGPP maneja la información en unLa UGPP no cuentan con una En proceso de ejecución la Puesta en Operación del Proceso SancFormato de Cambio de Requerimiento  (RFC 1 24/03/2015 31/12/2015 40 1 Se evidenció formato RFC del 15/12/15 sobre "Despliegue de la solución de BPM Parafiscales para el proceso de sanciones" y acta de comité de cambios del 29/12/2015 donde se aprueba la ejecución y listado de asistencia  capacitación BPM- Sancionar de dic 15/15.
34 FILA_34 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 8 la UGPP maneja la información en unLa UGPP no cuentan con una En proceso de ejecución la Puesta en Operación del Proceso de S Formato de Cambio de Requerimiento  (RFC 1 24/03/2015 31/12/2015 40 1 Se evidenció formato RFC del 15/12/15 sobre "Despliegue de la solución de BPM Parafiscales para el proceso de sanciones" y acta de comité de cambios del 29/12/2015 donde se aprueba la ejecución y listado de asistencia  capacitación BPM- Sancionar de dic 15/15.
35 FILA_35 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 8 la UGPP maneja la información en unLa UGPP no cuentan con una En proceso de ejecución la Puesta en Operación del Proceso de GFormato de Cambio de Requerimiento  (RFC 1 24/03/2015 31/12/2015 40 1 Se evidenció formato RFC del 20/12/15 sobre "Despliegue de la solución de BPM Parafiscales para el proceso de administradoras" y acta de comité de cambios donde se aprueba la ejecución del RFC y se indica que el proceso comenzará a funcionar el 21/12/2015. Adicionalmente, se observó listado de asistencia de capacitación funcional proceso gestión administradoras del 21/12/15.
36 FILA_36 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 8 la UGPP maneja la información en unLa UGPP no cuentan con una Gobernabilidad del procesoLevantamiento de Información técnicaDocumento técnico y funcional. 1 24/03/2015 25/07/2015 18 1  Se evidenció los documentos"Análisis Funcional de la Operación del RUA versión 1.0" de fecha mayo 2015, Manual técnico del sistema versión 3.1  de fecha marzo 2015 y plan de mantenimiento de la Base de datos de movimientos del RUA de marzo 2015.
37 FILA_37 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 8 la UGPP maneja la información en unLa UGPP no cuentan con una Gobernabilidad del procesoEstandarización del proceso de RUA. Proceso aprobado y publicado en el SIG. 1 24/03/2015 25/07/2015 18 1 Se evidencio caracterización del subproceso cargue y validación del registro único de aportantes (RUA) PF- SUB- 006 con su correspondiente actualización el 08/08/2016 donde se evidencia la estandarización del proceso y su correspondiente publicación en el SIG.
38 FILA_38 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 8 la UGPP maneja la información en unLa UGPP no cuentan con una Gobernabilidad del procesoAprovisionamiento de infraestructura Documento de Diseño y Arquitectura de Infr 1 24/03/2015 25/07/2015 18 1 Se evidenció documento "Informe Gerencial Proyecto RUA - UGPP" que contiene la relación de servidores de los ambientes de producción, pruebas y desarrollo y diagrama de arquitectura de red con sus correspondientes características.
39 FILA_39 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 8 la UGPP maneja la información en unLa UGPP no cuentan con una Gobernabilidad del procesoAprovisionamiento de puestos de trabAsignación física de los puestos de trabajo. 1 24/03/2015 25/07/2015 18 1 Actividad revauada, a partir del 17 de noviembre de 2016 la Dirección de Tecnologías de la información asumió la infraestructura tecnológica para soportar RUA, en virtud de esta decisión se continuó con el esquema de gestión y operación del RUA a través de un tercero.
40 FILA_40 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 8 la UGPP maneja la información en unLa UGPP no cuentan con una Gobernabilidad del procesoMigración de datos. Documento de fuentes de datos para el proc 1 24/03/2015 25/07/2015 18 1 Se recibieron 8 archivos con el proceso de migracion de fuentes de datos y la visualización por RUA. La evidencia aportada es suficiente para cerrar la actividad.
41 FILA_41 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 8 la UGPP maneja la información en unLa UGPP no cuentan con una Gobernabilidad del procesoProceso de contratación de recurso huContratación de personal  1 24/03/2015 25/07/2015 18 1 Actividad revauada, a partir del 17 de noviembre de 2016 la Dirección de Tecnologías de la información asumió la infraestructura tecnológica para soportar RUA, en virtud de esta decisión se continuó con el esquema de gestión y operación del RUA a través de un tercero.
42 FILA_42 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 8 la UGPP maneja la información en unLa UGPP no cuentan con una Gobernabilidad del procesoOperación  y puesta en marcha del RUFormato de Cambio de Requerimiento  (RFC 1 24/03/2015 25/07/2015 18 1 Se evidenció formato RFC sobre la  "Migración de los servidores de Producción a la plataforma de UGPP como lo son BD Movimiento, BD Histórico, BD Reporting, Presentación, Aplicación ,Controladora dominio y Servidor pila 1 y Pila 2", y acta del comité de cambios del 6/11/2015 donde se aprueba la ejecución del RFC.
43 FILA_43 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 9 La Subdirección de Determinación deLos actos proferidos antes de Implementar mejoras a los Argumentar de manera clara y precisa Actos proferidos 1 1/04/2015 31/12/2015 39 1 El proceso aportó formatos actualizados PF-FOR-018 AMPLICACION REQUERIMIENTO DECLARAR_CORREGIR JURIDICAS V4.0 30/12/2015,  PF-FOR-178 LIQUIDACIÓN OFICIAL JURIDICAS V.4.0 30/12/2015 y PF-FOR 182 REQUERIMIENTO DECLARAR CORREGIR JURIDICA V 6.1 Aprobada el 30/12/2015.
44 FILA_44 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 9 La Subdirección de Determinación deLos actos proferidos antes de Implementar mejoras a los Dado que el tema se encuentra en debActos proferidos 1 1/04/2015 31/12/2015 39 1   Esta acƟvidad no depende del proceso, se sugiere desarrollar otra acƟvidad que subsane las debilidades idenƟficadas por la Contraloria en el hallazgo No. 9 en mención.
45 FILA_45 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 10 La UGPP, no hace uso de la potestad Deficiencias e inconsistencias Capacitar a los profesionaleCapacitar a los funcionarios en los siguLista de asistencia 4 20/03/2015 31/12/2015 41 4  La Subdirección de Determinación aportó: Listado de asistencia del 1 de sepƟembre 2015 "Capacitación lenguaje claro". Listado de asistencia 09/06/2015  "Requerimiento HT (Excel)", Listado de asistencia 16/07/2015 "Actualización Subsistemas de Parafiscales".Lo anterior evidencia el cumplimiento de la acción.
46 FILA_46 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 10 La UGPP, no hace uso de la potestad Deficiencias e inconsistenciasAplicar metodologia Produ Medición, analisis y toma de aciones aReporte de resultado PNC  10 15/04/2015 31/12/2015 37 10 El proceso aporta medición del Producto No Conforme para la etapa de Requerimiento y para la etapa de liquidación en formato excel con la medición de los 10 periodos. 
47 FILA_47 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 11 Se evidencia que los expedientes fueEn algunos casos se mencionaUnificar los documentos quConstruir una base de datos, de las pieBase de datos de las piezas documentales un 1 15/04/2015 30/08/2015 20 1 Se evidenció archivo de excel  - BASE DE DATOS PIEZAS DOCUMENTALES EXPEDIENTES DE COBRO, el cual contiene: INTRODUCCIÓN: Descripción de cómo está funcionando la actividad, CHECK LIST: Tipologías documentales que se verifican durante el proceso, BASE DE DOCUMENTOS: Relación de lo que se tiene cargado en el preceso. La evidencia aportada es suficiente para cerrar la actividad.
48 FILA_48 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 11 Se evidencia que los expedientes fueEn algunos casos se mencionaOrganizar los expedientes dEjecutar la organización de los expedie  Expediente de cobro organizadoInventario D 1985 15/04/2015 30/09/2015 24 1985 La Subdirección de Cobranzas remitió Inventario de expedientes de cobro con 3256 registros donde se identifican Series, subseries, identificación del expedientes, tomos, número de folios y observaciones de cada expediente. Se identifican inconsistencias en el No. de orden y descripción del expediente.
49 FILA_49 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 11 Se evidencia que los expedientes fueEn algunos casos se mencionaActualizar el subproceso Actualizar el subproceso de gestión deSubproceso de gestión de expedientes actua 1 1/04/2015 30/04/2015 4 1 Se evidenció en la caracterización del Subproceso de Gestión de expedientes GA-SUB-011, la cual se actualizó el 30 de abril del 2015, y se incorporaron cambios de fondo donde se realizó una restructuración del modelo y descripción de actividades para el manejo de los expedientes de gestión, en especial el manejo de los expedientes misionales.
50 FILA_50 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 11 Se evidencia que los expedientes fueEn algunos casos se mencionaReforzar los lineamientos dCapacitar a los funcionarios de la SubdHoras de Capacitación 2 1/04/2015 15/05/2015 6 2 La Subdirección de Cobranzas remitió Listado de asistencia de fecha 24/04/2015, con actividad Capacitación TRD y Transferencia Documental con la participación de 8 funcionarios del área, adicionalmente aportó presentación y documentos asociados. 
51 FILA_51 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 12 Algunos actos administrativos de termLa información que se manejaTerminación de expedienteTerminar los expedientes con pago totAutos de Terminación 84 19/03/2015 31/05/2015 10 84  El estado actual de los procesos objeto de cierre es: CoacƟvo 6, persuasivo 20, Devuelto 4, Verificación de Pago 11, suspendido 2, terminados 47, Sin embargo el proceso manifiesta que se presentó inconsistencia en la base de datos generada inicialmente con pago total, unicamente se encontraban 47 procesos para cierre. Por lo anterior el proceso solicitó cierre de la acción
52 FILA_52 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 12 Algunos actos administrativos de termLa información que se manejaCrear regla de negocio queActualizar la caracterización del procesCaracterización 1 19/03/2015 31/05/2015 10 1  Se evidenció la creación de la caracterización PF-SUB-034 Subproceso Terminar Procesos de Cobro Version 2, la cual fue aprobada 05/10/2015. Se confirmo publicación en Sites. Lo anterior evidencia el cumplimiento de la acción.
53 FILA_53 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 13 La UGPP indica que no se había preseLa subdirección de cobranzasProyectar los Actos Admini Analizar los expedientes de Cartera IncExpedientes Analizados y Cerrados 27 1/04/2015 30/09/2015 26 23 Se evidencio acta N° 2 Y 3 donde se presenta a comité 36 casos de cartera incobrable por $ 15.437.698.637  , y resolucion 0043 del 17/01/2017 por la cual se declara como de imposible recaudo una cartera a favor de la unidad detallando las causales, inexistencia  probada por el deudor y prescripcion,en cumplimient de la accion propuesta.
54 FILA_54 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 14 La UGPP, asume el cobro de las sanci La UGPP en algunos procesos Implementar mecanismo p Se implementará un mecanismo de seMecanismo de seguimiento por parte de Int 1 19/03/2015 30/06/2015 15 1  Se evidenció la creación del InstrucƟvo PF-INS-020 IdenƟficación y suministro de información de aportantes en Proceso Concursal, aprobado el 20/09/2015.  Se confirmo publicación en Sites.Lo anterior evidencia el cumplimiento de la acción.
55 FILA_55 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 14 La UGPP, asume el cobro de las sanci La UGPP en algunos procesosRevisar mecanismo para in Se revisará con la Subdirección de DetMecanismo para remitir documentos a cobr 1 19/03/2015 3/04/2015 2 1  La Subdirección de Determinación remite Caracterización PF-SUB-001 Subproceso Fiscalizar V15, fecha de aprobación 04/12/2015, que incluye numeral 5.9.5 Reglas para Proferir Requerimientos para declarar o corregir, relacionada con el envio de la información de a cobranzas de los aportantes que han iniciado proceso concursal. Lo anterior evidencia el cumplimiento de la acción
56 FILA_56 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 14 La UGPP, asume el cobro de las sanci La UGPP en algunos procesosRevisar mecanismo para in Se revisará con la Subdirección de DetMecanismo para remitir documentos a cobr 1 19/03/2015 3/04/2015 2 1  La Subdirección de Determinación remite Caracterización PF-SUB-001 Subproceso Fiscalizar V15, fecha de aprobación 04/12/2015, que incluye numeral 5.9.5 Reglas para Proferir Requerimientos para declarar o corregir, relacionada con el envio de la información de a cobranzas de los aportantes que han iniciado proceso concursal. Lo anterior evidencia el cumplimiento de la acción
57 FILA_57 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 15 La UGPP tiene como función el cobroLa entidad en algunos casos nAplicar control en las etapaDiseñar y aplicar controles que permitControl identificado y documentado 1 1/04/2015 31/12/2015 39 1 Se recibió por parte del proceso, correo de fecha enero 29 de 2016, que contiene las conclusiones de la reunión conciliación de expedientes entre áreas y correo de fecha junio 15 de 2016, que contiene los ajustes para reportes de conciliación de expedientes, además 5 archivos con el Control aplicado de los meses de ene a may de 2016. La evidencia es suficiente para cerrar la actividad.
58 FILA_58 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 16 (…) conforme a los resultados obteni El análisis de la gesƟón adminIncluir dentro del seguimie Informe de seguimientos semestrales  informes 2 31/07/2015 31/01/2016 26 2 Se evidenciaron los informes correspondientes al primer y segundo semestre del 2015. La evidencia es suficiente para cerrar la actividad.
59 FILA_59 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P1-2014 Trazabilidad de expedientes y base d Esto evidencia la falta de un s Análisis de la trazabilidad d Realizar una revisión integral entre los Informe de análisis 1 1/09/2015 15/10/2015 6 1 Se evidencia presentación"Propuesta de Modificaciones a TRDs y Análisis unificación expedientes Determinación y Cobro" en el cual se incluye tanto las propuestas y el respectivo analisis a la unificación de expedientes de determinación y cobranzas y se concluye que la unificación de los expedientes no garantiza la trazabilidad de las actuaciones del macroproceso.
60 FILA_60 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P1-2014 Trazabilidad de expedientes y base d Esto evidencia la falta de un s Análisis de la trazabilidad d Presentar el resultado del análisis al G  Informe de análisis +Acta de reunión 1 16/10/2015 30/10/2015 2 1 Se evidencia acta No.1 del Comite Institucional de Desarrollo Administrativo del 09/09/2015 se presentó Propuesta de Modificacion a TRDs y Análisis unificación expedientes Determinación y Cobro.Se define la necesidad de adoptar mecanismos, diferentes a la unifación, que aseguren contar con la trazabilidad de los expedientes parafiscales.
61 FILA_61 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P1-2014 Trazabilidad de expedientes y base d Esto evidencia la falta de un s Análisis de la trazabilidad d Implementar la decisión de unificaciónAjustes a la TRD en aplicativo y en operación 1 2/11/2015 15/12/2015 6 1 De acuerdo a documento Reunión del 09/09/2015 del Equipo Tematico de Gestión Documental Comité Institucional de Desarrollo Administrativo, se efectuará desarrollo diferente a la unificación de expedientes que permita visualizarlo desde su origen y ver la traza de cada caso El proceso deberá replantear las actividades que permitan subsanar las debilidades identificadas por la Contraloria
62 FILA_62 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P1-2014 Trazabilidad de expedientes y base d Esto evidencia la falta de un sDocumentar actividades enRealizar la actualización del proceso deActualizar la caracterización del proceso clas 1 1/09/2015 30/10/2015 8 1  La Subdirección de Cobranzas remite Caracterización PF-SUB-011 Subproceso Clasificar Cartera V8, fecha de aprobación 30/10/2015, que incluye el literal i del numeral 5.1 Reglas de Negocio Especificas, relacionada con la inclusión del registro del número de expediente de origen en el aplicaƟvo de Cobro. Lo anterior evidencia el cumplimiento de la acción
63 FILA_63 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P1-2014 Trazabilidad de expedientes y base d Esto evidencia la falta de un s Trazabilidad entre  obligaci  Construir una consulta/ reporte que pReporte construido y en producción 1 1/09/2015 30/10/2015 8 1  Se evidencian pruebas realizadas a reporte de trazabilidad de expedientes de determinación y cobranzas segun Ɵket 97220 del 29/10/2015, del cual se concluye que de acuerdo a los 15 casos validados no se encontro ninguna inconsistencia, donde el resultado de la misma es SATISFACTORIO y se evidencia la producción en el aplicaƟvo.
64 FILA_64 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P2-2014 Cobro de  cartera Denota ineficiente gesƟón deEjecutar acciones persuasivRealizar por lo menos una acción pers Informe trimestral de cumplimiento de las ac 3 15/10/2015 15/04/2016 26 3  La Subdirección de parafiscales aportó la presentación con los informes de persuación - Informe trimestral contraloría y Correo de Subdirector Cobranzas con la aprobación de la presentación. La evidencia aportada es suficiente para cerrar la acƟvidad.
65 FILA_65 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P2-2014 Cobro de  cartera Denota ineficiente gesƟón dePromover la suscripción deDivulgar a través de la página web de lPublicación Pagina Web UGPP 1 1/09/2015 31/12/2015 17 1  La Subdirección de Cobranzas remiƟó evidencias de la publicación en la pagina web donde se presenta la PoliƟca para Otorgamiento de facilidades de Pago y se disponen los formatos para dicho tramite ante la Unidad. Se confirma la información directamente en la pagina web de la Unidad.Lo anterior evidencia el cumplimiento de la acción.
66 FILA_66 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P2-2014 Cobro de  cartera Denota ineficiente gesƟón deRealizar investigación de biDefinir con la Subdirección de IntegracActa de reunión  1 25/08/2015 31/08/2015 1 1  Se aportan actas de reunion del 11/08/2015 y 11/09/2015 entre la Subdirección de Integración y la Subdirección de Cobranzas, donde se reviso el tema del Analisis de las fuentes de información para ser consultadas por Cobranzas para realizar la invesƟgacion de bienes. Lo anterior evidencia el cumplimiento de la acción
67 FILA_67 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P2-2014 Cobro de  cartera Denota ineficiente gesƟón deRealizar investigación de biRealizar consulta de bienes de procesoInforme trimestral de consultas realizadas y  2 1/09/2015 30/03/2016 30 2 La Subdirección de Cobranzas suministró los siguientes archivos - RESUMEN EMBARGO DE BIENES INMUEBLES A 20-01-2016 y RESUMEN TITULO DE DEPOSITO JUDICIAL, donde se registró el resultado de la consulta de bienes inmuebles de los trimestres objeto de revisión. La evidencia aportada es suficiente para cerrar la actividad.
68 FILA_68 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P2-2014 Cobro de  cartera Denota ineficiente gesƟón deRealizar investigación de biActualizar la caracterización del Subpr Caracterización actualizada 1 1/10/2015 31/12/2015 13 1  La Subdirección de Cobranzas remite Caracterización PF-SUB-013 Subproceso Administrar Bienes Versión 2, aprobada el 23 de diciembre 2015, donde se evidencian responsables, reglas de negocio y descripción de las acƟvidades.Lo anterior evidencia el cumplimiento de la acción
69 FILA_69 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P2-2014 Cobro de  cartera Denota ineficiente gesƟón deIngreso de nuevo personal Adelantar los procesos de selección deReporte de ingresos al área 1 1/09/2015 31/12/2015 17 1  Se aportó memorando del 14 de enero 2016  de GesƟón Humana dirigido a Cobranzas, donde cerƟfican que en diciembre 2014 se encontraban incorporados 29 funcionarios en la Subdirección de Cobranzas y en diciembre 2015 se idenƟficaron 38 funcionarios lo que indica que la planta se incremento para esta area para 9 funcionarios.Lo anterior evidencia el cumplimiento de la acción.
70 FILA_70 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P2-2014 Cobro de  cartera Denota ineficiente gesƟón deGarantizar la calidad y oporRealizar inventario de errores comuneInventario 1 1/09/2015 30/09/2015 4 1  La Subdirección de Cobranzas aporta inventario de inconsistencias en los archivos SQL con 65 registros, donde principalmente se idenƟfican 5 causales: 1. Aporte Liquidado no coincide con el IBC, 2. CoƟzantes con cedulas diferentes, 3. Datos incorrectos del Acto, 4. Duplicados, 5. SQL sin datos completos.Lo anterior evidencia el cumplimiento de la acción.
71 FILA_71 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P2-2014 Cobro de  cartera Denota ineficiente gesƟón deGarantizar la calidad y oporRealizar reunión entre la SubdirecciónActa 1 1/10/2015 31/10/2015 4 1   Se evidenció acta de reunion del 01/10/2015, donde se definen los siguientes compromisos: envio por parte de cobranzas a determinación inventario de inconsistencias idenƟficadas en los archivos SQL, Actualización Caracterización del Subproceso Liquidar por parte de la Determinación y evaluación de los controles involucrados en la generación de los archivos SQL. Se cumple la acción.
72 FILA_72 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P2-2014 Cobro de  cartera Denota ineficiente gesƟón deAnalizar e implementar las Adelantar reuniones con el fin de defi Informe de resultado de análisis 1 1/09/2015 31/10/2015 9 1 Se evidenció acta de reunion del 16/08/2015 con participación de las subdirecciones de Integración, Determinación y Cobranzas, donde se expone la problemática de PILA a partir de la Verificación de pagos por parte de la Subdirección de Cobranzas, se realiza un analisis de las situaciones identificadas y se definen propuestas entre ls Subdirecciones.
73 FILA_73 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P2-2014 Cobro de  cartera Denota ineficiente gesƟón deAnalizar e implementar las  Implementar las reglas definidas por pPILA Depurada 1 1/11/2015 30/11/2015 4 1 En correo del 13/09/2017 remitido por la DGTI informa la Actualización del Validador de Pagos implementando las nuevas  reglas de Pila Depurada, los cuales se encuentran en ambiente de producion  y  pruebas QA, adicionalmente se evidencio correos electronicos que soportan las pruebas realizadas por los usuarios funcionales. dando cumplimiento a la accion propuesta. 
74 FILA_74 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P2-2014 Cobro de  cartera Denota ineficiente gesƟón deActualizar la caracterizaciónIncluir como regla de negocio la consuCaracterización actualizada 1 1/09/2015 31/10/2015 9 1 Se recibió del proceso el formato PF-SUB-002 CARACTERIZACION SUBPROCESO LIQUIDAR V 11 y se validó en el SITE la publicación de esta versión la cual cuenta con actualización de enero 26 de 2016. La evidencia aportada es suficiente para cerrar la actividad.
75 FILA_75 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P2-2014 Cobro de  cartera Denota ineficiente gesƟón deAnalizar e implementar los Realizar análisis de las reglas definidas Informe de resultados de análisis + requerim 1 25/08/2015 30/09/2015 5 1 Se evidenció aprobación del "Informe de análisis del validador de pagos" mediante acta del 20/09/15 firmada por la Sub. de Cobranzas y la Coordinadora de verificación de pagos, donde se cita que "la herramienta cumple con lo requerido para la verificación de los pagos de los aportantes en este momento no requiere mejoras", en consecuencia,  no es necesario realizar  requerimiento a TI.
76 FILA_76 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P2-2014 Cobro de  cartera Denota ineficiente gesƟón deAnalizar e implementar los Determinar e implementar los ajustes Respuesta al requerimiento  1 1/10/2015 31/10/2015 4 1  Como resultado al análisis del verificador de pagos,  no hubo requerimientos a la Dirección de GesƟón de Tecnologías de la Información- DGTI , en consecuencia, esta acƟvidad no aplica.
77 FILA_77 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P2-2014 Cobro de  cartera Denota ineficiente gesƟón deRealizar las mejoras que re Implementar las mejoras solicitadas poReporte de implementación 1 1/09/2015 31/12/2015 17 1  Como resultado al análisis del verificador de pagos,  no hubo requerimientos a la Dirección de GesƟón de Tecnologías de la Información- DGTI , en consecuencia, esta acƟvidad no aplica.
78 FILA_78 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P2-2014 Cobro de  cartera Denota ineficiente gesƟón deImplementar la Planilla TipoRealizar pruebas de funcionalidad y aj Informe de resultado de pruebas 1 1/09/2015 31/10/2015 4 1 La Subdirección de Cobrazas aporta informe fecha 24/12/2015 de generación de planillas Tipo U para la aplicación de titulos judiciales del aportante Proyelec Ltda, Nit 830 064 213, Exp. 80448. firmado por el Subdirector de Cobranzas.
79 FILA_79 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P2-2014 Cobro de  cartera Denota ineficiente gesƟón deImplementar la Planilla TipoEjecutar pruebas de manera progresivInforme de Pagos aplicados 1 1/11/2015 31/12/2015 13 1 La Subdirección de Cobrazas aporta informe fecha 24/12/2015 de generación de planillas Tipo U para la aplicación de titulos judiciales del aportante Proyelec Ltda, Nit 830 064 213, Exp. 80448. firmado por el Subdirector de Cobranzas.
80 FILA_80 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P3-2014 Procesos cruces de información de  BDeficiencias  dentro de su SistImplementar un proceso d Diseñar y documentar las acƟvidades  Caracterización aprobada y publicada en Site 1 25/08/2015 30/11/2015 14 1 Se recibió del proceso el formato PF-SUB-042 CARACTERIZACIÓN DEL SUBPROCESO VERIFICACION DE REQUISITOS BEPS y se validó en el SITE la publicación de esta versión la cual cuenta con actualización marzo 9 de 2016, la evidencia aportada es suficiente para cerrar la actividad.
81 FILA_81 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P3-2014 Procesos cruces de información de  BDeficiencias  dentro de su SistImplementar un proceso d Generar primer informe con base en l Informe BEPS  1 1/01/2016 30/03/2016 13 1 Se recibió de la Subdirección de Integración comunicación - Requisitos para el acceso a los Beneficios Económicos Periódicos – BEPS con número de radicado 201615101826841, además el Informe del SISBEN para cada uno de los beneficiarios reportados. La evidencia aportada es suficiente para cerrar la actividad.
82 FILA_82 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P4-2014 Ocho(8) caso de pensión gracia conc evidencia posibles deficienciaImplementar requerimient 1.  Implementar requerimiento en el a  Requerimiento implementado en producció 1 15/09/2015 15/12/2015 13 1     Soportes:Correo Producción 60 MM del 25/12/2015 Profesional de Tecnología donde informa la puesta en producción RGENE 115.Archivo "Soporte capturas Kactus 60 millones" el cual conƟene captura de pantalla del modulo  Kactus 60 millonesActa mesa de trabajo RGENE 115 V.2RGENE 115 60 millones V 1.2
83 FILA_83 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P4-2014 Ocho(8) caso de pensión gracia conc evidencia posibles deficiencia Realizar comité mensual d 1. Los primeros 15 días  de cada mes s  Ayuda de memoria  4 25/08/2015 18/12/2015 16 4     Se reciben 4 actas de soportes de Ayudas de Memorias: Revisión Casos 60 millones Nomina::1. 18/08/2015: Impreso con 6 firma de 72. 16/09/2015: Impreso con solo 6 firma de 73. 20/10/2015: Impreso con solo 6 firma de 74. 17/11/2015: Impreso con solo 5 firma de 6
84 FILA_84 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P4-2014 Ocho(8) caso de pensión gracia conc evidencia posibles deficienciaReforzar el equipo de supe  La Dirección Jurídica elaborará y presePresentación de la propuesta 1 15/09/2015 30/10/2015 6 1 Se evidenció presentación de plan de mejoramiento frente al fortalecimiento de la supervisión, sustentando la necesidad de aumentar el recurso humano en el área.
85 FILA_85 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P4-2014 Ocho(8) caso de pensión gracia conc evidencia posibles deficienciaReforzar el equipo de supe2. La Dirección Jurídica revisará con la Ayuda de memoria  1 2/11/2015 31/12/2015 8 1 A través de presentación aportada por el proceso,  se evidenció la ayuda de memoria donde la Subdirección de Gestión Humana analiza  la posibilidad de generar traslados de personal requeridos a la Subdirección Jurídica. 
86 FILA_86 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P4-2014 Ocho(8) caso de pensión gracia conc evidencia posibles deficienciaReforzar el equipo de supe3. En caso de ser viable la propuesta laPersonal Contratado / Sobre personal aprob 100 18/01/2016 30/06/2016 23 100 Se recibió de la Subdirección Jurídica -Resolución 300 de 2015, Resolución 886 de 2015, Correo electrónico cambios - distribución planta personal y - Formato de RESPUESTA PROVISION CARGOS JURIDICA PENSIONAL1. La evidencia aportada es suficiente para cerrar la actividad.
87 FILA_87 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P4-2014 Ocho(8) caso de pensión gracia conc evidencia posibles deficienciaContinuar la ejecución del  Ejecutar el proceso de Cobro CoactivoActuaciones del cobro al día dada la etapa pr 100 25/08/2015 30/11/2016 66 100 La Subdirección de Integración aporto Informe Gestión de Cobro 8 casos por mayores valores pagados mandamiento de Pago, donde se evidencia las medidas cautelares sobre inmuebles, medida cautelar sobre cuentas bancarias, Ultima Actuación procesada para cada uno de los casos, de acuerdo a la evidencias se da el cumplimiento de la actividad.
88 FILA_88 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P5-2014 Términos para reconocer prestacion Lo anterior denota debilidade  Evaluar alternativas para l 1.  Generar estadísticas de tramites re Informe de estadísticas 1 25/08/2015 30/09/2015 5 1 Se evidencia informe estadístico de BD de 78.090 SOP creadas entre Agosto 2014 y Julio de 2015, tablas dinámica y correo electrónico  del 09/09/2015 dirigido a la Directora de pensiones con informe estadístico y detalle de información.
89 FILA_89 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P5-2014 Términos para reconocer prestacion Lo anterior denota debilidade  Evaluar alternativas para l 2.  Definir la estrategia que permita meDocumento con la estrategia propuesta 1 16/09/2015 15/10/2015 4 1 Se evidencia documento con Estrategia para Mejora, Oportunidad y Calidad y correo electrónico del 19/10/2015 de la Directora de Pensiones a la Directora de Seguimiento y Mejoramiento de procesos por medio del cual remite el documento base con estrategia para Determinación.
90 FILA_90 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P5-2014 Términos para reconocer prestacion Lo anterior denota debilidade  Evaluar alternativas para l 3.  Presentar propuesta para aprobaci Presentación de la propuesta y ayuda de me 1 15/10/2015 10/11/2015 4 1 Esta actividad fue revaluada con la debida justificacion del proceso, se tuvieron en cuenta procedimientos nuevos implementados en el proc. de sustanciación, dirigidas a la mejora de oportunidad y calidad en el trámite de las obligaciones pensionales, no obstante, no se consideró la entrada en producción  de una estrategia de distribución por líneas de producción como se había previsto. 
91 FILA_91 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P5-2014 Términos para reconocer prestacion Lo anterior denota debilidade  Evaluar alternativas para l 4.  Hacer requerimiento con los ajusteRequerimiento implementado en producció 1 11/11/2015 1/02/2016 12 1 Esta actividad fue revaluada con la debida justificacion del proceso, se tuvieron en cuenta procedimientos nuevos implementados en el proc. de sustanciación, dirigidas a la mejora de oportunidad y calidad en el trámite de las obligaciones pensionales, no obstante, no se consideró la entrada en producción  de una estrategia de distribución por líneas de producción como se había previsto. 
92 FILA_92 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P5-2014 Términos para reconocer prestacion Lo anterior denota debilidade  Evaluar alternativas para l 5.  Implementar estrategia en caso de Proceso de sustancian actualizado con la est 1 1/02/2016 20/02/2016 3 1 Esta actividad fue revaluada con la debida justificacion del proceso, se tuvieron en cuenta procedimientos nuevos implementados en el proc. de sustanciación, dirigidas a la mejora de oportunidad y calidad en el trámite de las obligaciones pensionales, no obstante, no se consideró la entrada en producción  de una estrategia de distribución por líneas de producción como se había previsto. 
93 FILA_93 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P5-2014 Términos para reconocer prestacion Lo anterior denota debilidadeGestionar ante el MHCP los1. Realizar el seguimiento y demás acc Comunicaciones  2 25/08/2015 31/10/2015 10 2 Mediante los comunicados No. 1-2015-072782 - MHCP del 15 septiembre 2015; 2-2015-041591-MHCP; 201550010939902 de 26 octubre 2015; Se evidencia la aprobación por parte del Ministerio de Hacienda, de recursos por $5.730 millones "(...) se realizó pasando dichos recursos del presupuesto de Inversión al presupuesto de Funcionamiento, teniendo en cuenta la naturaleza de ejecución (...)."
94 FILA_94 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P5-2014 Términos para reconocer prestacion Lo anterior denota debilidadeSeguimiento a la Ejecución 1, Seguimiento y análisis de la ejecució  1. Reportes de Ejecución.                     2. Liber 1 25/08/2015 30/11/2015 14 1 Mediante los archivos " Muestra - Formatos de Liberación de Saldos; Formatos Modificación Presupuestal a Nivel PAA; TBG por Áreas  SEP -OCT - NOV 2015; TBG SEP-OCT-NOV 2015.pdf ",  se evidencia el seguimiento a la ejecución presupuestal de la entidad (mediante SUIT VISUAL), de septiembre a noviembre, los ajustes al presupuesto y liberaciones de partidas presupuestales.
95 FILA_95 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P6-2014 Indicadores de gestion  Denota ineficiente gestión deEfectuar mejoras de corto  Introducir ajustes al modelo de valora Versión de modelo de valoración aprobada p 1 1/09/2015 30/09/2015 4 1 El Proceso aportó " DEE-MV-Presentacion Modelo de Valoracion Version 2.2. FINAL- 27112015.pdfCorreo Presentación Soporte MODELO DE VALORACIÓN DE INDICIOS.ppt" donde se identifica el ajuste al modelo de valoración y se presentó al Comité Técnico de Parafiscales el 23 de noviembre de 2015. El acta del comite se encuentra borrador.
96 FILA_96 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P6-2014 Indicadores de gestion  Denota ineficiente gestión deEfectuar mejoras de mediaObtener información exogena de la DIarchivo con información exogena del 2013 e 1 1/09/2015 30/11/2015 13 1 La Subdirección de Integración remite correos electronicos entre la Unidad y la DIAN del 05/10/2015, 13/10/2015, 28/10/2015, 05/11/2015, 19/11/2015, 21/12/2015, mediante los cuales se remitió la información exogena según lo dispuesto en el Anexo tecnico V2 con los parametros de la entrega de información de la DIAN.
97 FILA_97 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P6-2014 Indicadores de gestion  Denota ineficiente gestión deEfectuar mejoras de media  Introducir al Modelo de valoración de Versión de modelo de valoración aprobada p 1 1/11/2015 31/12/2015 9 1 El Proceso aportó " DEE-MV-Presentacion Modelo de Valoracion Version 2.2. FINAL- 27112015.pdfCorreo Presentación Soporte MODELO DE VALORACIÓN DE INDICIOS.ppt" donde se identifica el ajuste al modelo de valoración y se presentó al Comité Técnico de Parafiscales el 23 de noviembre de 2015. El acta del comite se encuentra borrador.
98 FILA_98 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P7-2014 Indicador de seguimiento al plan nac Evidencia debilidades del sisteAnálisis del estado actual d Realizar una revisión del proceso de seActa de reunión para revisión 1 25/08/2015 28/08/2015 1 1 Mediante los soportes: - Acta Revisión proceso_Formato_UGPP_v3 del 28/08/15; Correo de revisión del Acta de reunión SEG del 16/09/15, se evidencia la revisión del proceso de SEG, donde se realiza análisis de causas y se identifica que no hay completitud de formulación de los indicadores de gestión de la entidad y las reglas de negocio no están reflejadas, como práctica estandarizada.
99 FILA_99 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P7-2014 Indicador de seguimiento al plan nac Evidencia debilidades del sisteDocumentar los ajustes con  Establecer reglas de negocio para: ElabProceso de seguimiento y evaluación de la g 1 31/08/2015 18/09/2015 3 1   Mediante la caracterización publicada en el SITE hƩps://drive.google.com/a/ugpp.gov.co/file/d/0BzMoStJfzhK1NVBBVVF0cVAzSXc/viewse evidencia la actualización en las reglas de negocio c,d,e,f,g. en las cuales se establece: Elaboración de HV, Forma de cálculo y frecuencia de medición, fuentes de información, canales de reporte, repositorios y seguimiento de los indicadores.
100 FILA_100 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P7-2014 Indicador de seguimiento al plan nac Evidencia debilidades del sisteValidar la aplicación del proRealizar la validación de la aplicación dReporte de verificación de aplicación de reg 1 21/09/2015 25/09/2015 1 1 Se realizó un inventario reporte de la aplicación de las reglas de negocio. Como soporte se adjuntan los archivos; COMPLETITUD A 4 DE SEPT Y HCA A 31 DE JULIO;  Inventario_hojas_ruta_pensiones 2015 20150925; Inventario diligenciamiento hojas de ruta 2015; Inventario hojas de ruta_DSDO. De igual manera se evidencia en SUITVE, el reporte de indicadores.
101 FILA_101 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P8-2014 Títulos de deposito judicial Se  evidencian una inadecuadDefinir mecanismos de conModificar el sub proceso GF-SUB 018  Arqueo- Cotejar la Base de datos actualizada 12 1/09/2015 15/02/2016 24 12 Subdirección Financiera aportó :Inventario de depositos judiciales periodos 01-12/2015 y 01-05/2016; acta de arqueo de titulos de depositos judicia del 01-07 2016 estableciendo: Explicación del proceso de arqueo; conteo de Titulos de Depósito judicial en custodia, Solicitud de soportes de los Títulos en Depósito Judicial, Revisión de soportes con Tesoreria.Evidencia suficiente de cierre
102 FILA_102 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P8-2014 Títulos de deposito judicial Se  evidencian una inadecuadEstablecer un mecanismos Conciliación  mensual con extracto de Base de datos actualizada "Inventario Conso 12 1/09/2015 15/02/2016 24 12 Se recibió de la Subdirección Financiera los archivos estados de cuentas depósitos judiciales correspondientes a los periodos de abril de 2013 a diciembre de 2016. La evidencia aportada es suficiente para cerrar la actividad.
103 FILA_103 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P11-2014 Liquidación de sentencias lo que evidencia falta de seguImplementar el requerimie2.  Implementar requerimiento  Requerimiento implementado en el aplicativ 1 1/11/2015 30/11/2015 4 1 Mediante correo electronico del dia 6 de septiembre del 2016 se informa que se han catalogado en ambiente de produccion y entraron a funcionamiento los requeriminetos REQ 494 crear etapas y procesos de liquidacion de intereses de mora, dada la evidencia aportada se da por concluida esta activida 
104 FILA_104 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P12-2014 Denuncia choco Lo anterior muestra fallas en    Evaluar alternativas para l 1.  Generar estadísticas de tramites re Informe de estadísticas 1 25/08/2015 30/09/2015 5 1 Se evidencia informe estadístico de BD de 78.090 SOP creadas entre Agosto 2014 y Julio de 2015, tablas dinámica y correo electrónico  del 09/09/2015 dirigido a la Directora de pensiones con informe estadístico y detalle de información.
105 FILA_105 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P12-2014 Denuncia choco Lo anterior muestra fallas en    Evaluar alternativas para l 2.  Definir la estrategia que permita meDocumento con la estrategia propuesta 1 16/09/2015 15/10/2015 4 1 Se evidencia documento con Estrategia para Mejora, Oportunidad y Calidad y correo electrónico del 19/10/2015 de la Directora de Pensiones a la Directora de Seguimiento y Mejoramiento de procesos por medio del cual remite el documento base con estrategia para Determinación.
106 FILA_106 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P12-2014 Denuncia choco Lo anterior muestra fallas en    Evaluar alternativas para l 3.  Presentar propuesta para aprobaci Presentación de la propuesta y ayuda de me 1 15/10/2015 10/11/2015 4 1 Esta actividad fue revaluada con la debida justificacion del proceso, se tuvieron en cuenta procedimientos nuevos implementados en el proc. de sustanciación, dirigidas a la mejora de oportunidad y calidad en el trámite de las obligaciones pensionales, no obstante, no se consideró la entrada en producción  de una estrategia de distribución por líneas de producción como se había previsto. 
107 FILA_107 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P12-2014 Denuncia choco Lo anterior muestra fallas en    Evaluar alternativas para l 4.  Hacer requerimiento con los ajusteRequerimiento implementado en producció 1 11/11/2015 1/02/2016 12 1 Esta actividad fue revaluada con la debida justificacion del proceso, se tuvieron en cuenta procedimientos nuevos implementados en el proc. de sustanciación, dirigidas a la mejora de oportunidad y calidad en el trámite de las obligaciones pensionales, no obstante, no se consideró la entrada en producción  de una estrategia de distribución por líneas de producción como se había previsto. 
108 FILA_108 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P12-2014 Denuncia choco Lo anterior muestra fallas en    Evaluar alternativas para l 5.  Implementar estrategia en caso de Proceso de sustancian actualizado con la est 1 1/02/2016 20/02/2016 3 1 Esta actividad fue revaluada con la debida justificacion del proceso, se tuvieron en cuenta procedimientos nuevos implementados en el proc. de sustanciación, dirigidas a la mejora de oportunidad y calidad en el trámite de las obligaciones pensionales, no obstante, no se consideró la entrada en producción  de una estrategia de distribución por líneas de producción como se había previsto. 
109 FILA_109 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P12-2014 Denuncia choco Lo anterior muestra fallas en  Gestionar ante el MHCP los1. Realizar el seguimiento y demás acc Comunicaciones  2 25/08/2015 31/10/2015 10 2 Mediante los comunicados No. 1-2015-072782 - MHCP del 15 septiembre 2015; 2-2015-041591-MHCP; 201550010939902 del 26 octubre 2015; Se evidencia la aprobación por parte del Ministerio de Hacienda, de recursos por $5.730 millones "(...) se realizó pasando dichos recursos del presupuesto de Inversión al presupuesto de Funcionamiento, teniendo en cuenta la naturaleza de ejecución (...)."
110 FILA_110 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P12-2014 Denuncia choco Lo anterior muestra fallas en  Seguimiento a la Ejecución 1, Seguimiento y análisis de la ejecució  1. Reportes de Ejecución.                     2. Liber 1 25/08/2015 30/11/2015 14 1 Mediante los archivos " Muestra - Formatos de Liberación de Saldos; Formatos Modificación Presupuestal a Nivel PAA; TBG por Áreas  SEP -OCT - NOV 2015; TBG SEP-OCT-NOV 2015.pdf ",  se evidencia el seguimiento a la ejecución presupuestal de la entidad (mediante SUIT VISUAL), de septiembre a noviembre, los ajustes al presupuesto y liberaciones de partidas presupuestales.
111 FILA_111 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 1 Reconocimiento y pago de pensión g Aplicar instrumentos de Ob1. Enviar, por parte de la Subdirección 1. Informe Mensual 10 1/03/2016 15/12/2016 41 10 La Dirección de Pensiones definió lineamientos que permiten dar una adecuada aplicación del instrumento de Objeción de Legalidad y aplicación del principio el comité.
112 FILA_112 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 1 Reconocimiento y pago de pensión gracia concedida mediante falloAplicar el instrumento de O2 Dar cumplimiento a las obligaciones  1. Informe Mensual 10 1/03/2016 15/12/2016 41 10 Activiad revaluada, Se consideró que no era viable por cuanto la empresa de vigilancia judicial contratada por la UGPP no desarrolla esta actividad para las tutelas, adicional el sistema ekogui no cuenta con módulo de tutelas y por tanto, estas no le son informadas.
113 FILA_113 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 1 Reconocimiento y pago de pensión gracia concedida mediante falloAplicar el instrumento de O3.- Fortalecer a través de mesas de tra1. Informe Mensual 10 1/03/2016 15/12/2016 41 10     La Dirección de Pensiones aportó 5 Actas de comitéoperaƟvo de atención de solicitudes de obligacionespensionales donde se realizó seguimiento a lasactuaciones que deba aplicarse el instrumento deobjeción de legalidad, tutela contra tutela.
114 FILA_114 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 1 Reconocimiento y pago de pensión gracia concedida mediante falloAplicar el instrumento de O2.  Generar Informe bimensual sobre a2. Informe Bimensual 5 1/03/2016 15/12/2016 41 5     Se evidencio 5 actas asi: 1.formas de liquidación depagos y de intereses, 2. pagos de intereses, 3. Procesosque se encuentran en las bandejas de etapas 85 y 125. 4.etapa 85 y 125. Se aportaron las evidencias acordadas deacuerdo a la modificación.
115 FILA_115 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 2 Fallo Magangué. Accionantes sin pago  1.Socialización de lineamie 1. Realizar socialización mensual, con pCorreo electrónico mensual  10 1/03/2016 15/12/2016 41 10 Se evidenciaron correos electrónicos de la socialización con las directrices de los topes pensionales, atención de cuotas partes, cumplimiento a fallos judiciales, calculo actuarial de positiva, Tramites SOP vencidas, solicitud de pago de intereses, reglas de competencias para la atención y lineamientos de acuerdo a la evidencias se da el cumplimiento de la actividad.
116 FILA_116 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 2 Fallo Magangué. Accionantes sin pago  1.Socialización de lineamie 2. Revisar por parte de la Dirección deCorreo electrónico mensual  10 1/03/2016 15/12/2016 41 10 La Dirección de Pensiones definió procedimiento para establecer si se requiere instaurar alguna acción judicial a través de la Memorando Interno de los casos a la Subdirección Jurídica Pensional para que se efectúe el análisis pertinente sobre la aplicación de la revocatoria directa. Relación en excel del numero de casos remitidos y la Gestión de la Subdirección juridica de pensiones.
117 FILA_117 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 3 Procedimiento de seguimiento y control para reconocimiento de P1.Implementar el procedim1. Llevar a Comité de Conciliación y DeDocumento con el Procedimiento Actualizad 1 1/03/2016 15/06/2016 15 1 Se propone cambiar el entregable de acuerdo a comunicación de junio 28 de 2016, donde solicitan que el entregable sea el acta de comité de cociliación y defensa judicial, se recibió de la Subdirección Jurídica -Acta de conciliación y defensa judicial sesión presencial Acta 1000. La evidencia aportada es suficiente para cerrar la actividad.
118 FILA_118 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 3 Procedimiento de seguimiento y control para reconocimiento de P1.Implementar el procedim2. Implementación de mecanismos de Documento con el Procedimiento Actualizad 1 1/03/2016 15/06/2016 15 1 Se evidenció caracterización del subproceso de defensa jud pasiva (GJ-SUB-003) actualizado el 1 dic 2016 incorporando las reglas 6.1.5 el apoderado deberá los días 10 y 25 del mes remitir a su supervisor de contrato, copia digitalizada de los fallos debidamente ejecutoriados con la constancia de ejecutoria para que él tramite la creación de la Solicitud de obligación pensional.  
119 FILA_119 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 4 Denuncia Chocó  1.ConƟnuar realizando las  1. Socializar nuevamente los lineamienCorreo electrónico mensual  2 1/03/2016 15/12/2016 41 2 En el comité de conciliación y Defensa Judicial Nro. 772 del 29//05/2016 se emitieron lineamientos para la aplicación de revocatoria directa en los casos de falsedad documental, lineamientos que fueron socializados, acta 772 lineamiento 94, publicación socialización.
120 FILA_120 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 4 Denuncia Chocó  1.ConƟnuar realizando las  2. Que se incluya dentro del proceso dCorreo electrónico mensual  2 1/03/2016 15/12/2016 41 2 Actividad revaluada, por normatividad el termino definido para las revocatorias directas es de dos meses lo cual no amerita modificaciones al proceso
121 FILA_121 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 5 Juzgado Septimo Laboral de Cartagena 1.Continuar realizando los  1. Oficiar a las enƟdades empleadores Informe 4 1/03/2016 31/12/2016 43 4  La Dirección de Pensiones oficio 8,411 solicitudesrelacionadas con pensión gracia, se obtuvo respuesta de 7.474 se generaron 34 visitas de campo y están en gesƟón de correspondencia 20 solicitudes. De los 93 casos no conformes de marzo a diciembre de 2016, 47 casos fueron enviados a la oficina Jurídica, los restantes 46 casos no se remiƟeron porque ya contaban con la revocatoria
122 FILA_122 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 5 Juzgado Septimo Laboral de Cartagena 1.Continuar realizando los  2. Implementar controles de seguimie Informe 4 1/03/2016 31/12/2016 43 4 Dirección de Pensiones solicitó la revaluacion de la actividad argumentando: El alcance de los estudios de seguridad abarca evaluar la idoneidad de los documentos aportados por el Ciudadano lo cual ya se realiza al Oficiar a las entidades empleadores o competentes, para todos los casos de pensión gracia, para confirmar el contenido documental aportado por el pensionado”.
123 FILA_123 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P12 02 100 Incumplimiento de los tiempos  de LeInoperancia en las herramien Ajustes al sistema que facil Implementar en el sistema el control dPuesta en producción 1 1/11/2013 30/06/2014 34 1 Se evidenciaron correos electronicos de enero a junio del 2017 notificando informes correspondientes a los numeros de las SOP Y SNN en tramite indicando:  la fecha del corte,la determinacion según su estado, la cantidad de firmados a la fecha de corte de las SOP Y SNN. Por ultimo la discriminacion por instancias de las SOP en tramite con sus respectivos reportes de los meses descritos.
124 FILA_124 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 8 La metodología de valoración provisi Falta de determinación en la mReconocimiento y revelacióSolicitar revisión del Concepto emitidoSolicitud Concepto CGN/Concepto CGN 2 1/08/2014 31/12/2014 21 2 Se observó concepto de fecha: 21-02-2014 con numero de radicado 20142300002871 frente al registro contable para el reconocimiento de las Depósitos judiciales constituidos a favor de la UGPP, que corresponden medidas cautelares decretadas en los procesos de cobro coactivo de cartera de terceros y de las litigios o demandas par derechos y obligaciones que debe atender la entidad.
125 FILA_125 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 9 La metodología de valoración provisi Falta de determinación en la mReconocimiento y revelacióElaborar por parte de la Dirección Jurí Metodologia de valoración provisional 1 1/08/2014 31/10/2014 13 1 Se evidenció  "GJ-FOR-037 VALORACIÓN CONTINGENCIAS LITIGIOSAS V 1.1" "GJ-INS-012 VALORACIÓN DE CONTINGENCIAS LITIGIOSAS V 2.0" Y "GJ-SUB-003 SUBPROCESO DE DEFENSA JUDICIAL POR PASIVA V 4.0" Estos instructivos permite aplicar una metodología de valoración económica para los procesos judiciales en contra de la Entidad. 
126 FILA_126 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 10 La metodología de valoración provisi Falta de determinación en la mReconocimiento y revelacióAplicar la metodologia de valoración aProcesos judiciales activos valorados/proces 100 1/11/2014 15/01/2015 11 100 Sub Jurídica Pensional aplicó metodología de Valoración Contingencias Litigiosas GJ-INS-012 VALORACIÓN DE CONTINGENCIAS LITIGIOSAS a 12.570 procesos al 19 de diciembre de 2014, por pretenciónes de 962 mil millones y  provisión pretensión de 623 mil millones; se complementa dichas acciones con  Reportes contables de conciliaciones al mes de septiembre de 2016
127 FILA_127 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 11 La metodología de valoración provisi Falta de determinación en la mReconocimiento y revelacióAjustar el Subproceso de registro y co Subproceso ajustado  1 1/08/2014 31/12/2014 21 1 Se evidenció el ajuste al Subproceso Inst. para el Reconocimiento y Registro Nómina de Pensionados V 1.0 (Fecha de actualización 29/06/2016). Reconocimiento y revelacion de los fallos en contra de la nacion 
128 FILA_128 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 12 La metodología de valoración provisi Falta de determinación en la mReconocimiento y revelacióEstablecer política contable de los falloPoliticas contables ajustadas 1 1/08/2014 31/12/2014 21 1 Se evidenció GF-MAN-001 Manual de Políticas Contables V 6.0 modificado 29-12-2016  En cumplimiento del Artículo 2.2.3.4.1.3 del Decreto 1069 de 2015, la Unidad ha utilizado y alimentado, a través de sus apoderados externos, el Sistema Único de Gestión e Información de la Actividad Litigiosa del Estado – eKOGUI.
129 FILA_129 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 13 La metodología de valoración provisi Falta de determinación en la mReconocimiento y revelacióReconocer y revelar en la informaciónEstados Financieros  1 1/12/2014 15/02/2015 11 1  Se evidencia reconocimiento de los liƟgios y las demandas en el balance general y en las notas a los Estados Financieros (nota 11 - página 25 y 69) al corte 31/12/2014.  Marco normaƟvo y manejo contable de los Demandas y LiƟgios originadas en procesos pensionales.
130 FILA_130 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 14 En el Balance General  pese a que se No se  está revelando los procReconocimiento y revelacióAjustar el subproceso de registro y co Subproceso e instructivo ajustado 2 1/08/2014 31/12/2014 21 2 Se evidenció ajuste Subproceso Registro y conciliación de la información contable (GF-SUB-012 actualizado 24/06/2016 v5) Actividades del Subproceso: 1.Causar provisión contable para contingencias por litigios. 2.Conciliar saldos cuenta de provisión para contingencias Litigios Se evidenció creación "Instructivo  reconocimiento y revelación de procesos judiciales" - GF-INS-003 (30/12/2014)
131 FILA_131 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 15 En el Balance General  pese a que se No se  está revelando los procReconocimiento y revelacióAjustar política contable de los fallos ePoliticas contables ajustadas 1 1/08/2014 31/12/2014 21 1 Se evidenció ajuste al Manual de políticas contables -GF-MAN-001 (Fecha de actualización 29/12/2016 v 6.) modificación de la 5.7.2.6.2 Controles Operativos:  6.1 Deudores, 6.2.2.1 Provisión Para Contingencias: Procesos Judiciales Pasiva misionales pensiones 6.2.2.2 Provisión Psestaciones Sociales, 6.2.2.3 Provisión Pensiones: Fondos de Reserva.
132 FILA_132 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 16 En el Balance General  pese a que se No se  está revelando los procReconocimiento y revelacióReconocer y revelar en la informaciónEstados Financieros  2 1/12/2014 15/02/2015 11 2   Los Pasivos EsƟmados por  Provisión de ConƟngencias, se reconocen en  balance general y se reveló en las notas a los Estados Financieros a 31/12/2014, nota 11 (pág. 69) con el fin de actualizar la informacion se registra bajo causacion las provisiones para los años 2015 y 2016 de acuerdo a las notas.
133 FILA_133 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 21 La amortización del anticipo del cont Falta de control y seguimientoEstablecer y adoptar las dirEstablecer directirces  para otorgar  AnDirectirces establecidas y socializadas 1 30/08/2014 30/09/2014 4 1 Se evidenció la circular interna 015 del  22/09/2014 mediante la cual la Dir. de Desarrollo y Soporte Organizacional dan los lineamientos a seguir en los eventos en los que se solicite la inclusión del anticipo o del pago anticipado en los contratos. Adicionalmente, se evidenció la socialización de la misma, mediante correos electrónicos enviados a los funcionarios el 24 y 29/09/2014 
134 FILA_134 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 22 La amortización del anticipo del cont Falta de control y seguimientoEstablecer y adoptar las dirEstablecer una politica para la amortiz Politica para la amortización de anticipos. 1 30/08/2014 30/09/2014 4 1 Se observó caracterización subproceso de supervisión GA-SUB-002 de 24-09-2014; donde se realizó modificaciones y establecen lineamientos para la amortización de anticipos. Regla de Negocios Generales Numeral 5.1 y 5.1.1., se actualizaron 9 reglas de negocio. Además por correo electrónico del 24/09/2014 se comunica la nueva versión la cual incluye la Política de Amortización de Anticipos
135 FILA_135 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 23 La amortización del anticipo del cont Falta de control y seguimientoEstablecer y adoptar las dirAplicar la politica por parte de los supePago de contratos con aplicación de politica  100 1/10/2014 31/12/2014 13 100 La política de amortización/total contratos con anticipo, no fue aplicada por la Unidad en la vigencia 2014; dado que durante el año 2014 no se pactó anticipos en los contratos que celebro la entidad, por lo anterior no se produjo desembolso por parte de la UGPP. De acuerdo a lo anterior, no se evidencio algún  seguimiento. Fecha de publicación y modificada política 24/09/2014.
136 FILA_136 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 24 La amortización del anticipo del cont Falta de control y seguimientoEstablecer y adoptar las dirAjustar el subproceso de supervisión eProceso ajustado de supervisión 1 1/09/2014 31/12/2014 17 1 Se observó caracterización subproceso de supervisión GA-SUB-002 de 24-09-2014; donde se realizó modificaciones y establecen lineamientos modalidades de seguimiento a la ejecución del contrato, supervisión, Interventoría y obligaciones de la supervisión, Reglas de negocio 5.1.1.1 - 5.1.1.2 - 5.1.1.3 - 5.1.1.4 - 5.1.1.5 - 5.1.1.6 - 5.1.1.7 - 5.1.1.8 y 5.1.1.9 - 5.1.1.10 - 5.1.1.11 y 5.1.2
137 FILA_137 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 35 Se evidenciaron falencias en la gestióNo se contestaron las correspDefinir mecanismos de conDiseñar y aprobar un control para infoSubproceso de defensa judicial ajustado  1 1/08/2014 30/09/2014 8 1 En la caracterización PROCESO DEFENSA JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL GJ- PRO-001… en la regla de negocio # 3 se estableció: " 3.  (...) La entidad contribuirá con la labor de control de términos remitiendo vía correo electrónico las alertas de Sysman o el aplicativo que haga sus veces, correspondientes al vencimiento de las diferentes etapas procesales.(...)"
138 FILA_138 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 36 Se evidenciaron falencias en la gestióNo se contestaron las correspDefinir mecanismos de conSocialización del control aprobado parListas de asistencia a las actividades de socia 1 1/10/2014 31/10/2014 4 1 Mediante Rad. 201511000039813 de fecha 9/11/2015 se allegó evidencia al Asesor de C.I. por parte del Director Jurídico sobre socialización a través de correo  electrónico de fecha  3 de febrero de 2015, el control aprobado en SYSMAN.
139 FILA_139 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 37 Se evidenciaron falencias en la gestióNo se contestaron las correspDefinir mecanismos de conAplicar el control aprobado para infor Reportes de actuaciones oportunas dentro d 6 1/11/2014 1/06/2015 30 6 La subdirección jurídica, evidencia mediante 8 archivos (Correo de Unidad de Gestión Pensional y Parafiscales - ALERTA VENCIMIENTO DE ACTUACIONES DE DEFENSA EN SYSMAN A 5 DÍAS CALENDARIO,pdf), desde enero a junio de 2015, la generación de alertas a los apoderados, tal como lo establece la regla de negocio #3 de la caracterización del proceso GJ- PRO-001.
140 FILA_140 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 38 Se evidenciaron falencias en la gestióNo se contestaron las correspDefinir mecanismos de conInformes de seguimiento a la aplicacióInformes Mensuales 5 1/12/2014 1/06/2015 26 5 Se recibió por parte de la Subdirección Jurídica, los informes correspondientes a los meses de diciembre de 2014 y de enero a mayo de 2015. La información aportada es suficiente para cerrar la actividad.
141 FILA_141 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 42 La UGPP ha hecho uso inadecuado d Deficiencias en planeación, q Establecer y Adoptar las poElstablecer las políticas y controloes p Politicas de Vigencias Futuras 1 1/08/2014 30/08/2014 4 1 Se establecieron las políticas y los controles para la solicitud de vigencias futuras en la caracterización del Subproceso Ejecución Presupuestal - GF-SUB-002 y en la Circular "Cierre presupuestal y tesoral vigencia 2014"  Reglas de Negocio: numerales 9, 10, 11 y 16 
142 FILA_142 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 43 La UGPP ha hecho uso inadecuado d Deficiencias en planeación, q Establecer y Adoptar las poAplicar las políticas establecidas para l solicitud de vigencia futuras de acuerdo a la  100 1/09/2014 31/12/2014 17 100 Se aplicaron políticas establecidas en el proceso de Ejecución Pptal - GF-SUB-002 (actualización 04/12/2014) en las solicitudes que se realizaron al Min. de Hda. Tales como: - Solic. Por parte del Ordenador del Gasto - Consolidación de la justificación de la solic. de vigenc. futuras - Certif. por parte del Dir. de Estrategia - Concepto del Subd. Financiero.
143 FILA_143 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 44 La UGPP ha hecho uso inadecuado d Deficiencias en planeación, q Establecer y Adoptar las poAjustar el subproceso de ejecución pr Subproceso Ajustado 1 1/08/2014 31/12/2014 21 1 Se establecieron las políticas y los controles para la solicitud de vigencias futuras en la caracterización del Subproceso Ejecución Presupuestal - GF-SUB-002 y en la Circular "Cierre presupuestal y tesoral vigencia 2014"  Reglas de Negocio: numerales 9, 10, 11 y 16 
144 FILA_144 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 1 Diferencia que SobresƟmación de la  Debilidades de control intern Identificar las partidas no r Realizar los cruces de la información dComprobante contable que reconozca la situ 1 1/07/2017 31/08/2017 8 1 Se evidenció conciliaciones para los meses de junio y julio de 2017 de los depósitos judiciales del banco agrario,  con sus correspondientes soportes y extractos bancarios de depósitos en instituciones  financieras, cuenta 1110 y reporte SIIF.  Por lo tanto se cierra la actividad.
145 FILA_145 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 1 Diferencia que SobresƟmación de la  Debilidades de control intern Elaborar, aprobar y socializDefinir y socializar  el  subproceso de mCaracterización Subproceso medidas cautela 1 1/07/2017 30/09/2017 12 1 Se evidencio caracterización del GF-SUB-020 Subproceso medidas cautelares en procesos judiciales V1 (1) con su fecha de creación el 10/08/2017 donde se evidencia publicación en el SIG. La evidencia aportada es suficiente para cerrar la actividad.
146 FILA_146 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P2-1 Los conceptos de "obligaciones prob La causa es que estos valores Actualización del manual d actualización del Manual de políticas cModificar, aprobar y socializar la sección de  1 1/07/2017 30/09/2017 12 1 Se verifico el Manual de políticas contables  GF-MAN-001 V7  donde se evidencia los costos y los intereses de los procesos terminados, y se validó en el SITE la publicación de esta versión la cual cuenta con actualización de octubre 09 de 2017. La evidencia aportada es suficiente para cerrar la actividad.
147 FILA_147 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P2-1 Los conceptos de "obligaciones prob La causa es que estos valores Reconocer como pasivo re Se reconocerá contablemente como ucomprobante contable de reconocimiento p 1 1/07/2017 30/09/2017 12 1 Se evidencia Reportes Auxiliares Contables por Tercero para las cuentas contable 271005, 246002,246003,271015. asi como los comprobantes contables de los meses de Julio y agosto en donde se realizó la reclasificacione de $2.888.679.968 por concepto de intereses costas y agencias en derecho, La evidencia aportada es suficiente para cerrar la actividad.
148 FILA_148 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P2-2 Diferencia en el Calculo de la  provisi La diferencia se establece porModificar el formato de re Modificar el formato de reporte de pr Formato modificado, publicado y socializado 1 1/07/2017 31/08/2017 8 1 Se realizó la modificación, socialización y publicación en el SITE del instructivo GFFOR042 RELACIÓN PROCESOS JUDICIALES PASIVA V. 2.xlsx, con fecha de actualización el 24/08/217 donde se evidencia el procedimiento para proceso activos y terminados en contra o a favor para los procesos judiciales.
149 FILA_149 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 3 En el proceso de reconocimiento y cuNo se tiene un patrón generaElaborar y aprobar dentro  Conformación de una mesa de trabajoModificación de la metodología de valoració 1 1/08/2017 31/12/2017 22 1 Se realizó la modificacion del instructivo " Metodologia de valoración de contingencias litigiosas" el cual fue aprobado el dia 21 de Noviembre de 2017, a fin de calcular la provision contable, respecto a los procesos judiciales y conciliaciones extrajudiciales en contra de la entidad y poder reconocer y revelar la informacion contable de la Unidad.
150 FILA_150 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 4 Diferencia en la provisión contable p Debilidades en la conciliación Identificar las partidas no r IdenƟficar las parƟdas no registradas eReconocimiento de partidas con probabilida 1 1/07/2017 31/08/2017 8 1 Se evidenció 34 formatos de conciliación para cada fondo para el corte terminado a Junio de 2017 de la cuenta 271005 cuyo saldo registrado asciende a $765.822.370.638 ,adjuntando formatos de conciliacion  con la firma de aprobación por parte del coordinador contable y la subdirección juridica pensional.   Por lo tanto se cierra la actividad.
151 FILA_151 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 5 Diferencias entre los valores reveladoDebilidad en la revelación a loIdentificar las diferencias reRealizar alcance mediante comunicadoComunicado dirigido a la Contaduría Genera 1 1/07/2017 30/09/2017 12 1 Se evidenció comunicado del día 29 de septiembre de 2017 emitido por la Subdireccion Financiera  para el Contador General de la Nación con asunto: Alcance a Notas a los Estados Contables 2016. detallando los cambios realizados a las notas de los estados financieros año 2016 de acuerdo con las observaciones de la CGR cumpliendo la actividad propuesta.
152 FILA_152 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 6 La cuenta 290580 recaudos por clasifDebilidades en la depuración Realizar las gestiones necesGestionar ante la Dirección del TesoroSolicitud realizada y respuesta emitida por D 1 1/07/2017 30/09/2017 12 1 Se evidenció comunicado de la Dirección del Tesoro Nacional para incluir referenciación de las consignaciones en el Banco Popular, donde se solicita la ampliacion  al servicio de recaudo nacional con transcripción de datos. En respuesta al comunicado se evidencia el nuevo formato de recaudo empresarial con las respectivas referencias adicionales para el proceso de recaudo.
153 FILA_153 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 6 La cuenta 290580 recaudos por clasifDebilidades en la depuración Realizar las gestiones necesElaborar un instructivo con el fin infor Instructivo  1 1/07/2017 30/09/2017 12 1 La Unidad elaboró un instructivo de hoja para que sea publicado en la cartelera informativa del Banco Agrario y así mismo la información que debe suministrar el cajero,  con el fin de informar a los ciudadanos el debido diligenciamiento de las consignaciones.
154 FILA_154 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 6 La cuenta 290580 recaudos por clasifDebilidades en la depuración Definir nuevas herramientaGestionar ante el  Banco Popular  y el  Respuesta del banco 2 1/07/2017 30/09/2017 12 2 Se identificó instructivo de pago de sanciones emitido por la UGPP,  así mismo notificación para los bancos en el cual detalla el  debido diligenciamiento de la consignacion "Transacciones en cheque y depositos especiales", ademas el banco agrario de elaboro el instructivo 13291 DTN- RECAUDOS UGPPM,  Por lo tanto se cierra la actividad.
155 FILA_155 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 6 La cuenta 290580 recaudos por clasifDebilidades en la depuración Identificar la totalidad de loIdentificación del concepto de recaud Identificación de los conceptos de recaudo p 508625954,8 1/07/2017 31/12/2017 24 508625954,8 Se evidenciaron los comprobantes de registro contable para la depuración de la cuenta  Recaudos por Clasificar. Al 31 de octubre de 2017, el saldo de la cuenta contable numero 290580  recaudos por clasificar ascendió a $ 364.378,70, saldo correspondiente a movimientos del año 2017.
156 FILA_156 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 7 Existe diferencia en los totales reportDebilidades en la conciliación Identificar la diferencias re realizar el ajuste correspondiente y apComprobante contable de ajuste de la difere 1 1/07/2017 31/08/2017 8 1 Se evidencio la traza y documentos que soportan el ajuste contable y conciliacion del caso Sr, Esteban Vargas Polanco por $1.000.000 en la cuenta 147079 Indemnizaciones - Sentencias dando cumoliendo a la accion propuesta con corte Julio de 2017.
157 FILA_157 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 8 Inconsistencias en las viabilidades fis Verificada las viabilidades fiscFortalecer las validaciones  1. Cargue automático de datos para la Estructura _  Matriz levantamiento de inform 1 22/09/2017 31/12/2017 13 1 Se evidencia el procedimiento para cargue, y la estructura para realizar el cargue en el sistema,  en los archivos “Cargue_ Fopep” y “Cargue 1 _ Fopep” se identifica la estructura para subir al sistema, aplicativo arroja el resultado del cargue exitoso o no exitoso del cargue etapa 330 para levantamiento de información.
158 FILA_158 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 8 Inconsistencias en las viabilidades fis Verificada las viabilidades fiscFortalecer las validaciones  2. Efectuar validación al 100% de los c Estructura _  Matriz levantamiento de inform 1 22/09/2017 31/12/2017 13 1 Se evidencia en archivo “Calidad” la revisión de calidad al momento del levantamiento de información de los contratistas que laboran en la UGPP.
159 FILA_159 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 8 Inconsistencias en las viabilidades fis Verificada las viabilidades fiscFortalecer las validaciones  3. Retroalimentación a los contratistasAyuda de memoria 1 22/09/2017 31/12/2017 13 1 Se evidencio acta N° 1 Y 2 cuyo objetivo unificar criterios importantes para diligenciar las bases de datos de los fondos, retroalimentación y planes de acción sobre las inconsistencias en el levantamiento de información, lineamientos específicos para las bases de POSITIVA, CAJANAL Y OTROS FONDOS, y dar lineamientos específicos para el levantamiento de día a día.
160 FILA_160 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 8 Inconsistencias en las viabilidades fis Verificada las viabilidades fiscFortalecer las validaciones  4. Reunión paródica con el fin de retroAyuda de memoria 1 22/09/2017 31/12/2017 13 1 Se evidencio acta de reunión cuyo objetivo consiste en hacer seguimiento a las observaciones técnicas remitidas por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público respecto a relación a los cálculos actuariales, y casos aprobados por la misma. 
161 FILA_161 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 8 Inconsistencias en las viabilidades fis Verificada las viabilidades fiscFortalecer las validaciones  5. Actualizar el subproceso de cálculo  Caracterización del Subproceso de cálculo ac 1 1/10/2017 31/12/2017 12 1 Se evidencio caracterización del subproceso Calculo actuarial  GP-SUB-017 con su correspondiente actualización el 21/12/2017 donde se evidencia la estandarización del proceso y su correspondiente publicación en el SIG.
162 FILA_162 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 9 Diferencia entre el saldo del SIIF y la  Debilidades en la informaciónCorrección del formato de Corregir el formato de conciliación conFormato corregido con el saldo de la cuenta  1 1/07/2017 31/08/2017 8 1 Se evidencia el formato de conciliación de calculo actuarial 2016 corregido de la cuenta 9147 en cuanto a las cifras con las diferencias presentadas, Por lo tanto se cierra la actividad.
163 FILA_163 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 10 Rendición Plan de Mejoramiento: La Debilidades de control intern Identificar las acciones queControl Interno realizara el inventario Archivo de excel Matriz de hallazgos CGR 1 15/07/2017 15/09/2017 8 1 Se presenta achivo correspondiente a Plan de Mejoramiento 53_000011110_20171231 (1) con el consolidado de hallazgos CGR
164 FILA_164 2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL P 10 Rendición Plan de Mejoramiento: La Debilidades de control intern Reportar en la rendición deMediante el  reporte de seguimiento eReporte SIRECI II Semestre 2017 1 1/01/2018 31/01/2018 48 1 Se presenta achivo correspondiente a Plan de Mejoramiento 53_000011110_20171231 (1) con el consolidado de hallazgos CGR
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